T uceon vy o €D

INFORM AT IC A | S R ey i i e

@ MINISTERUL EDUCATI5L

LICE4UL NATIONAL DE INFORMATICA ARAD
Bd. lullu Maniu, nr.39-41, Arad

Inigrad@yahoo.com ‘@ Tel/Fax: 0257-253968 @ Web: www.Iniaradiro

Nr. 1% din 2. 05 24

ANUNT

Avind in vedere Hotdrdrea nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind

orgamzarea si dezvoltarea carierci personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
si respectind prevederile OUG nr. 115/2023 LICEUL NATIONAL DE INFORMATICA ARAD cu sediul in
Arad, str. B-dul Iuliy Maniu nr, 39-41 organizeazii IN DATA DE 27.06.2024 concurs pentru ocuparea a:

1.

Denumire post: PAZNIC

2. Numiirul posturilor: 1 post vacant

3. Nivelul postului: functie de executie

4.

5. Durata timpului de lucru: 8 ore/zi; 40 ore/siptimina
6.

Compartimentul: Liceul National de Informatici Arad- personal nedidactic

Perioadi: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute la art. 15 la HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
plitit din fonduri publice.

Poate ocupa un post contractual vacant, candidatul care indeplineste urmdtoarele conditii generale, conform

art. 15 al Regulamentului — cadru aprobat prin Hotérdrea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetitenia romana sau cetfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinjelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepfia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivirgirea
infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

¥ Conditii specifice necesare pentru ocupare postului:

- Studii medii
- VYechime minimi in munci:minim 1 an



- Existenta unei calificiiri profesionale in domeniu, atestat profesional (angajarea personalului
cu atributii de pazi sau gardi de corp se face pe baza certificatului de cazier judiciar si a
atestatului pentru executarea activititilor de paza a obiectivelor, bunurilor, valoriloer si de
gardd de corp, in conformitate cu prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valerilor si protectia persoanelor, cu modificirile §i completirile ulterioare sau
certificat de absolvire a unui curs in specialitatea postului)

- Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant
- Abilitati pentru munca in echipa

- Capacitate de a interactiona cu copiii

- Cunogstinte de legislatie specificd locului de munca

- Disponibilitate pentru program flexibil

- Capacitatea de a lua decizii eficiente

- Rispunde de inventarul incredinfat

- Efectueaza si alte sarcini trasate de conducere

» Candidatii vor depune la secretariatul unitatii scolare, LICEUL NATIONAL DE INFORMATICA
ARAD, corp A in intervalul 29.05.2024-11.06.2024, un dosar de concurs care va cuprinde
urmiitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri, precum gi
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2} din
Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii nscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invdtamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicad a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute vor fi prezentate si in original in vederea verificérii conformitatii copiilor cu acestea.

» Bibliografia:
1. Legea 333/2003 (actualizati) privind paza bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

2. Legea 319 din 14.07.2006 a securititii i sdnditatii in muncd cu modificirile i completiirile
ulterioare
3. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificirile §i completirile
ulterioare 5i Legea 28/2018
4. Legea 477/2004 privind codul de conduiti a personalului contractual din institutiile publice
cap. 2, Norme generale de conduiti profesionala art. 5-7, art. 12
. Norme generale privind protecfia muncii si PSI
. Legea 53/2003 privind Codul Muncii cu modificirile $i completirile ulterioare
. Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar aprobat
prin OME nr. 4183/2022
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>Tematica la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de PAZNIC

Sistemul de pazi si dispozitivul de pazi

Mijloace tehnice folosite in serviciul de pazi

Postul si agentul de pazi

Obligatiile si drepturile personalului de pazi

Atributiile si raspunderile personalului de paz3

Documentele specific necesare executirii evidentei serviciului de pazi si modul de
utilizare a acestora

Accesul in obiectiv, controlul persoanelor, bagajelor i mijloacelor de transport

e Principalele reguli de comportament, reguli de protectia munci si PSI

» Etapele desfiisuririi concursului:

Concursul se organizeaza la sediul Liceului National de Informatica Arad, Arad, B-dul Tuliu Maniu
Nr. 39-41-corp A

¢ Publicarea anuntului: 28.05.2024
¢ Sclectia dosarelor: 12.06.2024
e Proba scrisa: 27.06.2024 ora 9,00
s Interviu: 27.06.2023 ora 12,00

Y

Calendarul de desfasurare a concursului este urmitorul:

.
"

Depunerea dosarelor: 29.05.2024-11.06.2024, intre orele 8,00 - 12,00

Sclectia dosarelor 12.06.2024 , ora 10,00

Afisarea rezultatului selectiei dosarelor:12.06.2024 , ora 12,00

Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 13.06.2024, intre orele 10,00 - 12,00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 13.06.2024, ora 14,00

Proba scrisa: 27.06.2024 ora 9,00

Interviu - 27.06.2024 ora 12,00

Afisarea rezultatelor: 27.06.2024, ora 14,00

Depunerea contestatiilor: 28.06.2024, ora 9,00

Afisarca rezultatelor finale, dupi contestatii: 28.06.2024, ora 11,00
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Informatii suplimentare se pot obtine in zilele lucriitoare, intre orele 10,00-12,00 la sediul Liceului
National de Informatica Arad, biroul Secretariat , persoana de contact: sccretar Iacob Gabriela,

tel. 0730 046009




