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Titlul I - Dispozitii generale



Art. 1. Elaborarea Regulamentului de ordine interioard a Liceului National de Informaticd Arad are in
vedere un cadru legislativ prevdzut de Constitutia Romaniei, Regulamentul Cadru de Organizare si
Functionare a Unititilor de Invatimant Preuniversitar, aprobat prin OM. nr. 4183/4.07.2022, Legea
Educatiei Nationale — Legea 1 din 05.01.2011 cu modificarile si completarile ulterioare, actele normative
elaborate de Ministerul Educatiei si Inspectoratul Scolar al Judetului Arad.

Art. 2. Proiectul Regulamentului de ordine interioara a unitafii de invatamant se elaboreaza de catre un
colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului
de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de
catre consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

Art. 3. Proiectul Regulamentului de ordine interioara a unitatii de invatamant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parintilor,
acolo unde exista, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si
personalul didactic auxiliar si nedidactic.

Art. 4. Regulamentul de ordine interioara a unitatii de invatdmant, precum si modificarile ulterioare ale
acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.

Art. 5. Dupa aprobare, Regulamentul de ordine interioard a unitdtii de Invatamant se inregistreaza la
secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatdmant, a parintilor si a
elevilor, Regulamentul de ordine interioard a unitdtii de invatdmant se afiseazd pe site-ul unitatii de
invatamant.

Art. 6. Invatitorii/Institutorii/Profesorii pentru invatimantul primar/ Profesorii diriginti au obligatia de a
prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor si parintilor regulamentul de ordine interioard a unitatii de
invatamant.

Art. 7. Regulamentul de ordine interioara a unitatii de invatamant poate fi revizuit anual sau ori de cate ori
este nevoie.

Art. 8. Respectarea prevederilor Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar de catre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi, este obligatorie.
Nerespectarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Principii de organizare si finalitatile invatimantului in unitatea de invatamant
Art. 9. Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaludri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 10. Liceul National de Informaticad Arad se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(1) Conducerea Liceului National de Informatica Arad 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand
transparenta deciziilor §i a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvatd a acestora, in conformitate
cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2)Principiile care guverneaza invatamantul preuniversitar sunt:
a) principiul nediscrimindrii - In baza caruia accesul si participarea la educatia de calitate se realizeaza fara
discriminare, inclusiv prin interzicerea segregarii scolare;
b) principiul calitatii - in baza caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de calitate si la
bune practici nationale, europene si internationale;
¢) principiul relevantei - presupune o ofertd educationala realista, actualizata si corelatd cu nevoile elevilor
de dezvoltare personala, cu domeniile de cunoastere, cu valorile socioculturale si cu cerintele pietei muncii;
d) principiul eficientei - In baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale preconizate, prin
gestionarea resurselor existente;
e) principiul descentralizarii decizionale - presupune redistribuirea autoritafii decizionale de la nivelurile
centrale catre cele locale, pentru a rdspunde adecvat nevoilor beneficiarilor;
f) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor cetatenilor romani si dialogului intercultural;
g) principiul asumarii, promovarii $i pastrarii identitdtii nationale si a valorilor culturale ale poporului



roman;

h) principiul recunoasterii $i garantarii drepturilor persoanelor apartindnd minoritdtilor nationale la
pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

1) principiul asigurarii echitdtii si egalitatii de sanse - implica asigurarea conditiilor pentru accesul si
participarea la educatie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea limitarilor/barierelor etnice,
religioase, de dizabilitate, fard a se limita la acestea, combaterea discrimindrii §i personalizarea
parcursurilor educationale in functie de nevoi specifice;

j) principiul transparentei - implicd asigurarea vizibilitatii deciziei, a proceselor si a rezultatelor din
domeniul educatiei, prin comunicarea deschisa, periodica si adecvata a acestora catre beneficiarii educatiei
si catre societate in ansamblu;

k) principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, doctrine politice si religioase;

1) principiul incluziunii - implicd acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii si sprijinul pentru participare activa la educatie in ansamblul sau;

m) principiul centrdrii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeaza orientarea intregului sistem
educational catre nevoile educationale, socioemotionale, de sanatate fizica si mintala, tinand cont de
experientele si capacitatile elevilor, printr-o abordare flexibild si personalizata a curriculumului scolar, prin
promovarea gandirii critice, Invatarii active, contextuale si responsabile;

n) principiul participarii si responsabilitatii parintilor/reprezentantilor legali - consta in exercitarea
responsabilitatilor privind cresterea, ingrijirea, dezvoltarea si educarea copiilor pentru a contribui la un
parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

0) principiul flexibilitatii/adaptabilitatii traiectoriei educationale - implicd tranzitia si mobilitatea intre
diverse rute educationale si profesionale;

p) principiul fundamentarii deciziilor pe dialog social si consultare - presupune colaborarea, consultarea si
comunicarea transparenta in procesul de luare a deciziilor intre actorii relevanti pentru politicile publice din
domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritdtilor publice centrale si locale, ai mediului academic,
beneficiari, organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatdmant
preuniversitar, societatea civila, mediul economic, organizatii internationale;

q) principiul organizarii invatamantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui cult recunoscut si
prevederilor legale;

r) principiul respectdrii dreptului la opinie al elevului si al personalului din invatdmant, in contextul
derularii actului educational;

s) principiul politicilor educationale bazate pe date - conform caruia politicile educationale sunt elaborate
inclusiv in functie de informatiile statistice si/sau de studiile care analizeaza aceste date;

s) principiul datelor deschise - conform caruia datele publice produse de Ministerul Educatiei si de
institutiile din sistemul national de invatamant sunt publicate in format deschis;

t) principiile accesibilitatii si disponibilitatii - constau in garantarea accesului la educatie de calitate al
tuturor beneficiarilor primari ai educatiei si respectarea dreptului tuturor la educatie;

t) principiul respectdrii dreptului la viata, al asigurarii integritatii fizice si psihice, respectarii demnitatii si
al protejarii statutului personalului din invatamant si al beneficiarilor, al recunoasterii relevantei acestuia
pentru o educatie de calitate;

u) principiul adaptabilitatii curriculumului national - conform cdruia proiectarea acestuia sa fie in
concordantd cu particularitatile de varsta si  cele individuale ale elevilor, evitand
supraincarcarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp si condifii necesare §i pentru desfagurarea
activitatilor extrascolare;

v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea cu prioritate a unui mediu educational
sigur si sandtos, promovarea drepturilor si a nevoilor individuale ale fiecarui elev, precum si luarea in
considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii copilului pe termen scurt, mediu si lung,
punand interesele elevilor Tnaintea altor considerente.

Art. 11. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fatd 1n fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor aplicabile.
Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:



a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatdmant, precum si la
nivelul unitatii de invatdmant - la cererea directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie al
unitatii, cu informarea inspectorului scolar general/al municipiului Bucuresti, respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

b) la nivelul grupurilor de unitati de invatdmant din acelasi judet/municipiul Bucuresti -la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

¢) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii ca urmare a hotararii
Comitetului Judetean/al Municipiului Bucuresti pentru Situatii de Urgentd, respectiv Comitetul National
pentru Situatii de Urgenta (CJSU / CNSU), dupa caz.
Art. 12. Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatimant.
Art. 13. La clasele primare cursurile se desfasoara intre orele 8-12.

La clasele gimnaziale cursurile se desfasoara intre orele 8-14/15.

La clasele liceale cursurile se desfasoara intre orele 8-14/15.

Programul poate fi modificat si adaptat in functie de evolutia situatiei epidemiologice, cursurile
desfasurandu-se fata in fata sau on-line, conform normelor metodologice in vigoare.
Art. 14. In situatiile in care clasele din invatimantul primar functioneazi impreuni cu alte clase din
nivelurile superioare de invatdmant, ora de curs este de 50 de minute, iar 1n ultimele cinci minute Tnvatatorii
organizeaza activitati de tip recreativ. Pentru clasele din Invatdmantul gimnazial ora de curs este de 50
minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora. Pentru clasele din invatamantul liceal orele de curs au
durata de 50 de minute, cu pauze de 10 minute intre ele.
Art. 15. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie al unitatii de Invatamant, cu informarea
inspectoratului scolar.
Art. 16. Directorul numeste echipa de intocmire a orarului unitatii de invatamant, pe care il verifica si
aproba. Orarul elevilor se stabileste la inceputul anului scolar si rdimane neschimbat pana la sfarsitul
cursurilor anuale. Modificarile ocazionale se opereaza in cazuri bine intemeiate (caz de boald, examene
etc.), numai cu aprobarea directorului scolii.
Art. 17. Cabinetul de psihologie, logopedie si medical isi desfasoara activitatea conform orarului afisat. Un
exemplar va fi predat la directiune. Compartimentele secretariat §i contabilitate isi desfasoara activitatea
intre orele 8.00-16.00. Biblioteca functioneazd conform programului afisat. Un exemplar va fi predat la
directiune.
Art. 18. Laborantii isi desfagoara activitatea zilnic intre orele 8.00 — 16.00. Muncitorii de intretinere isi
desfasoara activitatea zilnic intre orele 7,30 — 15,30
Art. 19. Ingrijitoarele lucreaza in doua schimburi:
- 7.30-15.30
- 10.00 - 18.00

Art. 20. In functie de situatia epidemiologica, activitatea personalului didactic auxiliar si nedidactic va fi
adaptata n vederea prevenirii imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, conform normelor metodologice in
vigoare.
Art. 21. Pentru prevenirea si evitarea Imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, intrarea parintilor si a
persoanelor strdine in scoald este interzisa, cu exceptia cazurilor justificate.

Titlul IT - Organizarea unitatii de invatamant
Art. 22. In cadrul Liceului National de Informatica Arad, activitatea scolard este organizati pe urmatoarele
niveluri de Tnvatamant:
- ciclul primar



- ciclul gimnazial

- ciclul liceal
Art. 23. Liceul National de Informatica Arad este unitate de invatamant de stat, iar activitatea instructiv-
educativa se desfasoara in urmatoarele spatii:
- Corpul A - functioneaza clasele liceale si o parte a celor gimnaziale (a VI-a - a VIII-a) — cu

intrarea de pe Calea Iuliu Maniu.

- Corpul B - functioneaza clasele primare si clasele gimnaziale a V-a si a — cu intrare de pe str. Udrea
- Corpul C — Sala de sport — cu intrare de pe str. Udrea.

Titlul III - Managementul unit:itii de invatamant

Art. 24. Relatiile ierarhice si de colaborare se realizeazd conform organigramei Liceului National de
Informatica Arad.
Art. 25. Conducerea Liceului National de Informaticd Arad este realizatd de catre director, directorii
adjuncti si Consiliul de administratie.
Art. 26. Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitatii de invatimant se consulta, dupa caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo unde
este cazul, autoritatile administratiei publice locale, in desfasurarea instruirii practice a elevilor. Atributiile
acestora sunt cele prezentate in ROFUIP si LEN.
Art. 27. In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului de administratie, Consiliului profesoral, consiliului reprezentativ al parintilor,
consiliului scolar al elevilor se pot desfdasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.
Art. 28. In unitatea de invatimant functioneaza comisii metodice si comisii de lucru cu caracter permanent,
temporar sau ocazional. Componenta acestora se stabileste la Tnceputul fiecarui an scolar si se aproba de
Consiliul profesoral.
Art. 29. In unitatea de invatamant se constituie Consiliul elevilor, format din reprezentanti ai elevilor de la
fiecare clasa (liceu).
Art. 30. In unitatea de invatimant isi desfisoard activitatea Comitete de parinti pe clase si Consiliul
reprezentativ al parintilor. Competenta si atributiile acestor comitete sunt prezentate Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, OM nr. 4183 din 4.07.2022.
Art. 31. Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatdmant.
Art. 32. In conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar, in unitatea noastra scolara isi desfasoara activitatea Comisia pentru Curriculum, aprobata de
Consiliul de administratie si Consiliul profesoral.
Art. 33. Schema orara a Liceului National de Informatica Arad va avea in vedere planurile cadru elaborate
de Ministerul Educatiei, in conformitate cu proiectul managerial si curricular pe care il realizeaza. Numarul
de ore pentru disciplinele obligatorii si cele optionale se vor stabili in functie de:

- utilizarea resurselor umane si materiale;

- interesele elevilor;

- pregatirea (competentele) personalului didactic;

- cerintele parintilor;

- interesele si legaturile cu factorii comunitatii locale.
Art. 34. Numarul total de ore din schema orara stabilitd de unitatea de invatdmant nu trebuie sa depaseasca
numarul maxim de ore pe saptamana indicat de planul-cadru.
Art. 35. Comisia pentru curriculum colaboreazd cu conducerea unitdtii de invatdmant si catedrele de
specialitate, in vederea elaborarii unui proiect curricular prin care se stabileste oferta curriculara a liceului in



care pe langa numarul de ore din trunchiul comun sa se propuna numar de ore din curriculum diferentiat si
curriculum la decizia scolii. Se vor avea in vedere disciplinele optionale, finalitatile si obiectivele unitatii de
invatamant, metodologia de evaluare, criteriile de selectie.

Art. 36. Oferta Liceului National de Informaticd Arad pentru anul scolar urmétor va fi facuta publica si va fi
prezentata elevilor si parintilor in functie de graficul stabilit de Ministerul Educatiei.

(1) Managementul Liceului National de Informatica Arad este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Liceul National de Informatica Arad este condus de consiliul de administratie si de director.

(3)Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea Liceului National de Informaticd Arad se consulta,
dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul
nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatimant preuniversitar, care au membri 1n unitate, consiliul reprezentativ al parintilor
si asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo
unde este cazul, autorititile administratiei publice locale.

Consiliul de administratie
Art. 37. Consiliul de administratie este organ de conducere al Liceului National de Informatica Arad.
-Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitatile de invataimant, aprobata prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.
-Directorul Liceului National de Informatica Arad este presedintele consiliului de administratie.
-Cadrele didactice care au copii in Liceul National de Informaticd Arad nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al Liceului National de Informaticd Arad, cu exceptia
situatiei 1n care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna alti reprezentanti.
-In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

Art.38. La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar din Liceul
National de Informaticad Arad. La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind
elevii, presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar al
elevilor, care are statut de observator. Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele
consiliului de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a
elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei

Directorul
Art.39.
(1)  Directorul exercita conducerea executiva a Liceului National de Informatica Arad, in conformitate
cu legislatia in vigoare.
(2) Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management
educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul
Municipiului Arad. Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act
aditional, cu acordul partilor semnatare.
(4)  Directorul Liceului National de Informaticd Arad poate fi eliberat din functie la propunerea
motivata a Consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al Liceului National de Informaticdi Arad sau la propunerea consiliului



profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. in aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de
catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului
scolar. In functie de hotirdrea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului Liceului National de Informatica Arad

(5) In cazul vacantirii functiei de director, conducerea interimard este asiguratd, pani la organizarea
concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in
interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de
administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 40

(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a. este reprezentantul legal al Liceului National de Informatica Arad si realizeazd conducerea executiva
a acesteia;

b. organizeaza Intreaga activitate educationala;

C. raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul Liceului National de Informatica Arad;

d. asigurd corelarea obiectivelor specifice Liceului National de Informatica Arad cu cele stabilite la
nivel national si local;

e. coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii Liceului
National de Informatica Arad;

f. asigurd aplicarea si respectarea normelor de sandtate si de securitate Tn munca;

g. prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din Liceul National de Informaticd Arad; raportul

este prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al
parintilor si a conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei
publice locale si a inspectoratului scolar judetean si postat pe site-ul Liceului National de Informatica Arad,
in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2)in exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al Liceului National de Informatica Arad,

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a Liceului National de Informaticd Arad.

(3)In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

e) aplicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul

preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4)Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie.

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a Liceului National de Informatica Arad
si 0 propune spre aprobare consiliului de administratie;

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al iInvatdmantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a Liceului National de Informatica Arad;
e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de

administratie;



f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil
pentru o perioada de timp, din motive obiective;

)emite, In baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul Liceului
National de Informaticd Arad;

j)coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor Liceului National de Informatica Arad si 1l propune
spre aprobare consiliului de administratie;

Alte indatoriri:

- propune Consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al Liceului
National de Informatica Arad;

- emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din Liceul National
de Informatica Arad;

- elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor, care se desfasoard in Liceul National de Informatica Arad si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

- asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatdimant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

- controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si
extrascolare;

- monitorizeaza activitatea de formare continu a personalului din unitate;

- monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
Liceului National de Informatica Arad;

- consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si Intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

- isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele Liceului National de Informaticd Arad;

- numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila Liceului National de Informatica Arad;
- raspunde de arhivarea documentelor Liceului National de Informatica Arad;

- raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si
gestionarea documentelor de evidenta scolar;

- aproba procedura de acces in Liceul National de Informatica Arad al persoanelor din afara acesteia,
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al Liceului National de Informatica Arad. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
control asupra unitatilor de Tnvatimant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si
evaluare a calitatii sistemului de Tnvatamant au acces neingradit in Liceul National de Informatica Arad,

- asigurad implementarea hotararilor Consiliului de administratie;

- propune spre aprobare Consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu -grupe/clase sau la nivelul Liceului National de Informaticd Arad, in situatii obiective, cum ar fi
epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

- coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul Liceului
National de Informaticd Arad si stabileste, In acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea
de valorificare a acestora.

2) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au membri in Liceul National



de Informaticd Arad si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din Liceul National de Informatica Arad,
in conformitate cu prevederile legale.

3) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre un alt cadru didactic, membru al consiliului de
abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii. In situatii exceptionale (accident, boala si altele
asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile, un cadru didactic, membru al consiliului de
administratie, desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

Directorul adjunct
Art. 41
(Din activitatea sa, directorul poate fi ajutat de unul, doi sau trei directori adjuncti. Functia de director
adjunct al unitatii de invatamant de stat se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre
didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se organizeazd conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(2)Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
Consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri.
In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre inspectoratul scolar. Rezultatele
auditului se analizeazd de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si, in baza hotararii
acestuia, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de
invatamant.
(3)Directorul adjunct isi desfasoard activitatea in baza unui contract de management, precum si atributiile
delegate de director pe perioade determinate.
(4)Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.
(5)Perioada concediului anual de odihnd al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitatii de
invatamant.
(6)Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de Invatamant
sau de catre inspectorul scolar general.
(7)In perioada exercitirii mandatului, directorul adjunct al unitatii de invatimant nu poate detine, conform
legii, functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local, judetean sau
national.

Titlul IV — Personalul unitatii de invatamant

Art. 42. In unitatile de invatimant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare si de instruire practicd, didactic auxiliar si personal nedidactic. Drepturile si obligatiile personalului
din Invatdmant sunt reglementate de legislatia in vigoare.

Art. 43. La nivelul fiecarei unitdti de invatdmant functioneaza, de reguld, urmatoarele
compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte compartimente
sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de
conducere raspund disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Personalul didactic

Art. 44. Personalul didactic din cadrul Liceului National de Informaticd Arad este obligat sa aiba o tinuta
morald demnad, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, o vestimentatie decenta
si un comportament responsabil conform codului de conduita.

Art. 45. Personalul din invatdmant in cadrul scolii trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile
cu elevii si cu parintii acestora. Este interzis personalului didactic sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze



imaginea publicd a elevului, viata intimd, privatd si familiala a acestuia; Personalului didactic din cadrul
scolii 1i este interzis sd aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal sau fizic elevii si colegii;

Art. 46. Este interzisa conditionarea evaluarii elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa, de obtinerea
oricarui tip de avantaje de la elevi sau parintii acestora. Astfel de practici dovedite se sanctioneaza cu
excluderea din invatamant;

Art. 47. Plecarea cadrelor didactice in timpul programului, singure sau Impreuna cu elevii, fard anuntarea
directiunii scolii, atrage dupa sine sanctionarea disciplinard prin diminuarea calificativului anual si alte
masuri care se impun in functie de caz.

Art. 48. Personalului didactic din cadrul scolii 1i este interzis sa colecteze fonduri de la elevi.

Art 49. Se interzice personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic sa desfdsoare in incinta institutiei

scolare sau In proximitatea acesteia activitdti comerciale sau care genereaza profituri de orice natura.
Cadrele didactice nu vor realiza propaganda politica in unitatea de nvatamant.

Art. 50. Pentru indeplinirea intocmai si la timp a obligatiilor sale de serviciu, personalul didactic din Liceul
National de Informaticd Arad desfasoara urmatoarele activitati:

a) pregatirea si predarea temelor prevazute in programele de Invatdmant

b) pregatirea materialelor didactice a mijloacelor audio — vizuale, a experientelor, demonstratiilor,
lucrarilor de laborator si a altor activitati didactice;

c) confectionarea de materiale didactice;

d) verificarea temelor si a lucrarilor efectuate de elevi;

e) organizarea de consultatii si meditatii gratuite in cadrul scolii;

f) initierea si organizarea de actiuni pentru orientare scolara si profesionala a elevilor, tindnd seama de
cerintele economiei de piata si a culturii nagionale si de inclinatiile si aptitudinile acestora;

g) participarea la lucrarile comisiilor pentru concursurile de admitere, pentru examenele de absolvire,
precum si la examenele de corigenta;

h) indrumarea si sprijinirea activitatii cercurilor de elevi, a activitatilor tehnico-aplicative, precum si a
pregatirii si participarii elevilor la olimpiade, concursuri §i competitii sportive;

1) toate cadrele didactice sunt obligate sd participe la toate activitatile organizate cu elevii, sa
urmareasca comportarea acestora in scoald si in afara scolii §i sa intervind prompt in cazurile de
abatere de la normele de disciplina scolard, pe baza noului Regulament;

j) la inceputul fiecarei ore de curs, precum si a celorlalte activitati obligatorii, profesorii sunt datori sa
verifice prezenta elevilor. Evidentierea prezentei la cursuri a elevilor se tine in catalogul clasei.
Elevii care nu se afla in clasd la intrarea profesorului sunt considerafi absenti la ora respectiva.
Motivarea absentelor se face de catre dirigintele clasei;

k) activitatile In afara de clasa si scoald se desfasoara numai in timpul liber al elevilor.

1) profesorii de la iInvatdmantul primar vor asigura supravegherea permanenta a elevilor pe toata durata
prezentei acestora in scoald. Niciun cadru didactic din Invatdmantul primar nu poate parasi unitatea
de invatamant inainte de plecarea ultimului elev din clasa pe care o conduce.

Profesorul de serviciu
Art. 51. Personalul didactic din cadrul Liceului National de Informatica Arad, este obligat prin actualul
regulament sd indeplineasca pe durata unei zile/la un anumit interval de timp, pe bazd de planificare,
calitatea de profesor de serviciu cu urmatoarele obligatii:
a) prezentarea la program in ziua in care este de serviciu, in intervalul 7.30 — 15.00.
b) asigura securitatea documentelor scolare din cancelarie: cataloage, condici de prezentd, orarul
scolii.
c) asigura ordinea si disciplina pe culoare si in curtea scolii in timpul pauzelor.
d) identificd persoanele care produc pagube materiale si face propuneri pentru recuperarea
contravalorii.
e) intervine in situatii speciale: accidente, incendii, inundatii, anuntand serviciile competente, luand
primele masuri.



f) anunta elevii si cadrele didactice in cazul unor modificari de program (scurtarea orelor) sau
modificari de orar.
h) nu paraseste scoala, in timpul serviciului, fara aprobarea conducerii institutiei.
1) colaboreaza cu reprezentantii jandarmeriei sau paza, dupa caz.
1) poartd un semn distinctiv pentru a fi recunoscut.
m) supravegeaza elevii pentru evitarea aglomerarilor si pastrarea distantarii.

Titlul V — Organisme functionale si responsabililtati ale cadrelor didactic

Consiliul profesoral
Art. 52
a)analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea Tnvatdmantului din unitatea de invatamant, care
se face public;
b)alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
c)dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de ITnvatamant;
d)dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari ale
acestora;
e)aproba raportul privind situatia scolara anuala prezentatd de fiecare invatator/institutor/profesor pentru
invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupa incheierea sesiunilor de amanari,
diferente si corigente;
f)valideaza/aproba, dupda caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatamant;
g)propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatdmant,
conform reglementarilor in vigoare;
h)valideaza notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de "bine", pentru
elevii din invatdmantul primar;
1)avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;
j)avizeaza proiectul planului de scolarizare;
k)valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar
din unitatea de invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;
Dpropune Consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionald ale
cadrelor didactice;
m)dezbate si avizeazad Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant;
n)dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;
o)dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de invatamant
si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;
p)alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, in
conditiile legii;
q)indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;
r)propune eliberarea din functie a directorului unitdtii de Tnvatamant, conform legii.
Art. 56 Documentele consiliului profesoral sunt:
a)tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b)convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;



c)registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Consiliul clasei
Art. 53
(1) Consiliul clasei functioneaza in Invatdmantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat
al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din Invataimantul postliceal, si, pentru toate clasele, cu
exceptia celor din Tnvatamantul primar, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de
catre elevii clasei.
(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatdmantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.
(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor si ai elevilor.
(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfagura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de
videoconferinta.
Art. 54 Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a)analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
b)stabileste masuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cét si pentru
elevii cu rezultate deosebite;
c)stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extragcolard; propune consiliului profesoral validarea
notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru Invatamantul primar;
d)propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e)participa la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3
dintre parintii elevilor clasei;
f)analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.
Art. 55
(1)Consiliul clasei se Intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul a
jumatate plus unu din totalul membrilor sai.
(2)La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal de
sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe fiecare
clasd sau nivel de invatdmant. Registrul de proceseverbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este Insotit de un dosar care contine anexele
proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 56 (1)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de regula, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie, in baza
unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant.

(2)Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extrascolare coordoneaza activitatea
educativd din unitatea de invatdmant, initiaza, organizeaza si desfasoard activitifi extrascolare la nivelul
unitdtii de invagamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Invatamant primar, cu Consiliul



reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4)Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 57 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de invatamant;
b)avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activititilor educative ale clasei/grupei;
c)elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extragcolare ale unitatii de
invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de
parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si 1l supune spre aprobare consiliului de administratie;

d)elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e)identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f)prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;
g)disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatdmant;

h)faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a
partenerilor educationali in activitatile educative;

i)elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe
teme educative;

j)propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfisurate la nivelul
unitatii de ITnvatamant;

k)faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tard si in striinatate, desfasurate in cadrul programelor de
parteneriat educational,

Dirigintele

Art. 58. (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din Invatamantul gimnazial si liceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.
(3) In cazul invitimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/ institutorului/
profesorului pentru invatamantul primar.
Art. 59. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza
hotararii Consiliului de administratie.
continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatdmant.
(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
putin o jumatate din norma didactica in unitatea de ITnvatamant si care preda la clasa respectiva.
Art. 60. (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual, planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:
a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;



b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul cadru nu este prevazuta ora de consiliere si
orientare. In aceasti situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se
vor desfasura activititile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la
cunostintd elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se
realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatdmant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de
prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum
si In baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii i organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoara activitafi educative extrascolare, pe care le stabileste dupa

consultarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul de elevi.
Art. 61. (1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o Intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor,
pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective
cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu, se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se
afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu
o programare stabilita in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 62. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1.organizeaza si coordoneaza:

a)activitatea colectivului de elevi;

b)activitatea consiliului clasei;

c¢)intalniri la care sunt convocati toti paringii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului scolar
si ori de cate ori este cazul;

d)actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e)activitati educative si de consiliere;

f)activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatdmant si in afara acesteia, inclusiv activitatile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;,

2.monitorizeaza:

a)situatia la invatatura a elevilor;

b)frecventa la ore a elevilor;

c)participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d)comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extragcolare si extracurriculare;

e)participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;
3.colaboreaza cu:

a)profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiveducativ, care 1i implica pe elevi;

b)cabinetele de asistentd psihopedagogicd, 1n activitdti de consiliere si orientare a elevilor clasei;
c)directorul unitatii de nvatimant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la



intretinerea si dotarea salii de clasd, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, aparute in legdtura cu colectivul de elevi;

d)asociatia si comitetul de parinti, paringii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extragcolara;

e)alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

f)compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor
clasei;

g)persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la
elevi;

4.informeaza:

a)elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant;

b)elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene si
cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

c)pdrintii sau reprezentantii legali despre situatia scolarda, comportamentul elevilor, frecventa acestora la ore;
informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si 1n scris, ori de
cate ori este nevoie;

d)parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea se
face 1n scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati
de Invatamant;

e)parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

Art. 69 Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a)completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatdlui, prenume,
numar matricol);

b)motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului
de organizare si functionare a unitatii de Invatamant;

c)propune, in cadrul consiliului clasei si 1n consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d)aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre consiliul
clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

e)pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul regulament
si statutul elevului;

f)incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si 0 consemneaza in catalog si in carnetul
de elev;

g)realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h)propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, In conformitate cu legislatia in
vigoare;

1)completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al elevilor;

j)intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Titlul VI - Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic
auxiliar si nedidactic

Compartimentul secretariat
Art. 63.
(1)Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef, secretar si informatician.
(2)Compartimentul secretariat este subordonat directorului. Secretariatul functioneaza in program de lucru



cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director,
in baza hotararii consiliului de administratie.

Art. 74 Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a)transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatdmant;

b)intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c)intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre
autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d)inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea permanenta
a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in
baza hotararilor consiliului de administratie;

e)rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de
fisa postului;

f)completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la situatia
scolara a elevilor si a statelor de functii;

g)procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in conformitate
cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenta
scolara 1n invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h)selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare,
stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1)pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in
situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j)intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;

k)intocmirea statelor de personal;

l)intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatdmant;
m)calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n)gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;

o)intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia n vigoare;

p)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele colective de
munca aplicabile, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii, Regulamentul intern, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Serviciul financiar
Art. 64. (1)Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in care
sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, Intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de
legislatia in vigoare, de contractele colective de muncd aplicabile, de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii si de regulamentul intern.
(2)Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".
(3)Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatdmant.
Art. 65. Serviciul financiar are urmatoarele atributii:
a)desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;
b)gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unititii de invdtdmant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;
c)intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;
d)informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
e)organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;



f)consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteazd patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea 1n evidenta contabild a documentelor;

g)intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h)valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, In situatiile prevazute de lege si ori de
cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1)intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j)indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fatd de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fata de tert;

k)implementarea procedurilor de contabilitate;

l)avizarea, In conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérari ale consiliului de administratie, prin
care se angajeaza fondurile unitatii,

m)asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n)intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele legale in materie;
o)orice alte atributii specifice serviciului, rezultdind din legislatia in vigoare si hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite 1n sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Compartimentul administrativ
Art. 66.
(1)Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
nedidactic al unitatii de invatamant.
(2)Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art. 67. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:
a)gestionarea bazei materiale;
b)realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de invatdmant;
c)intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d)realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;
e)receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;
f)inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si migcarea bunurilor din gestiune si
prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;
g)evidenta consumului de materiale;
h)punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de Invataimant privind sanatatea si
securitatea In munca, situatiile de urgenta si P.S.1;
i)intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;
j)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite 1n sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.
Art. 68. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de Invatimant se realizeaza
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
Art. 69.
(D)Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre Comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.
(2)Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant se
supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu,
in baza solicitarii compartimentelor functionale.
Art. 70.
(1)Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre Consiliul de
administratie.
(2)Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant particular sunt supuse regimului juridic al
proprietatii private.



Art. 71. Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii de
invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Biblioteca scolara
Art. 86. (1) In unititile de invatiméant se organizeazi si functioneaza Biblioteca scolara sau Centrul de
documentare si informare.
(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, a Regulamentului aprobat prin ordin al Ministrului Educatiei.

(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in orice unitate de
invatdmant din Invatamantul de stat, particular si confesional prin decizia directorului Casei Corpului
Didactic, pe baza criteriilor stabilite de Ministerul Educatiei, la propunerea Consiliului de administratie al
unitdtii de Invatamant cu avizul inspectoratului scolar.

(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, bibliotecarul scolar.
(5) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii unititii de
invatamant.
(6) In unitatile de invatamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca
Scolara Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.
(7) Platforma scolara de e-learning este utilizatd de catre unitatea de invatdmant, pentru a acorda
asistentd elevilor in timpul sau 1n afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile
scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

Titlul VII - Elevii

Calitatea de elev
Art 87. Calitatea de elev se dobandeste odata cu inscrierea in Invatamantul preuniversitar si se pastreaza
pe tot parcursul scolaritatii, conform legii. Prescolarii sunt asimilati calitatii de elev, fiind reprezentati
de catre parinti/tutori/sustinatori legali. Orice persoand, indiferent de sex, varstd, nationalitate, apartenenta
politica sau religioasa, care este inscrisa in unitatea de invatamant si participa la activitatile organizate ale
acesteia, are calitatea de elev.
Art 88. Inscrierea se aproba de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului Regulament de ordine interioard, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor sau reprezentantilor
legali.
Art 89. In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observa manifestiri de oboseald sau de neadaptare scolara, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invdtdmant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata
a pdrintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar In care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara
nivelului din care s-a retras elevul.
Art 90. In situatia solicitarii de retragere, unitatile de invatimant vor consilia parintii sau reprezentantii
legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 1i vor informa cd solicitarea nu
poate fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in
clasa anterioard sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.
Art. 91. Inscrierea in clasa a IX-a din invatamantul liceal se face in conformitate cu metodologiile aprobate
prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 92. Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de
admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 93.
(1)Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitdtile existente in
programul fiecarei unitdti de Invatamant.



(2)Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea de
invatamant la care este inscris elevul.

Art. 94.

(1)Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent
la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2)Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte Tn ziua prezentdrii actelor justificative.

(3)Iin cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

(4)Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverintd eliberatd de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are n evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(5)In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depisi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau
ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitaii de invatamant.
(6)Invatatorul/Institutorul/Profesorul pentru invatimantul primar/Profesorul diriginte pastreazi la sediul
unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor,
prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.

(7)Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

Art. 95.

(1)Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 96. Elevii din Invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de Tnvatamant, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de clev.

Art. 97. Activitatea educativa extragcolard din unittile de Invatamant se desfasoara in afara orelor de curs.
Art. 98. Activitatea educativa extrascolara din unitatile de Tnvatdmant se poate desfasura fie in incinta
unitatii de invatdmant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in
baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.
Activitatile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri,
expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice,
dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

Art. 99.

(1)Activitatile educative extragcolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al unitatii de Invatimant,
impreuna cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al
parintilor si ale asociatiilor parintilor, acolo unde acestea existd, a reprezentantilor legali, precum si cu
resursele de care dispune unitatea de Tnvatamant.

(2)Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati de
timp liber care necesitda deplasarea din localitatea de domiciliu se face In conformitate cu regulamentul
aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3)Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si activitagile
extracurriculare si extrascolare organizate In incinta unitdtii de Invatimant se deruleazd conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului
legal al copilului/elevului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.



Art. 100. Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

Art. 101. Evaluarea activitatii educative extragcolare derulate la nivelul unitatii de invatdmant este parte a
evaluarii institutionale a respectivei unitati de invatamant.

Evaluarea rezultatelor invatarii
Art. 102.
(1)Conform legii, evaludrile in sistemul de invatimant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplini. In
sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real elevilor,
parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.
(1)Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.
Art. 103.
(1)Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
(2)La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale copilului, realizata pe
parcursul intregului an scolar, se finalizeazd prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic
responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 104.
(1)Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitdtile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:
a)evaluari orale;
b)teste, lucrari scrise;
c)experimente si activitati practice;
d)referate;
e)proiecte;
f)probe practice;
g)alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.
(2)in invatiamantul primar, la clasele I-IV, in cel secundar, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu
exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari prin lucrare scrisd/test pe an scolar.
Art. 105. Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.
Art. 106.
(1)Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:
a)aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile prescolar si clasa pregatitoare;
b)calificative la clasele I-IV si in invatamantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe,
profunde sau asociate;
c)note de la 1 la 10 in invatamantul secundar.
(2)Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma: "Calificativul/data",
respectiv "Nota/data", cu obligativitatea arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul
secretariat.
(3)Prin exceptie, rezultatele evaluarii sunt consemnate pentru clasa pregatitoare in raportul anual de
evaluare.
(4)Pentru  frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatdmant, conform prezentului Regulament, se
acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.
(5)Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat in
urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit pentru
consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald si pentru stimularea
elevilor capabili de performante superioare.



Art. 107

(1)Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec In catalog si in carnetul
de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(2)Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptimanal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplina numarul de calificative/note acordate anual este cu cel putin trei mai
mare decat numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.

(3)In cazul curriculumului organizat modular, numérul de note acordate trebuie sa fie corelat cu numarul de
ore alocate fiecarui modul in planul de invatdmant, precum si cu structura modulului, de reguld, o nota la un
numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

(4)Elevii aflati 1n situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fatd de numarul de
calificative/note prevazut anterior, ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de reguld, in ultimele trei
sdptamani ale anului scolar.

Art. 108.

(1)La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.

(2)La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si
comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.
(3)La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 109.

(1)La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.

(2)Mediile se consemneaza in catalog cu cerneala rosie.

(3)in cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o unitate autonoma de
instruire. Media unui modul se calculeazd din notele obtinute pe parcursul desfasurdrii modulului.
(4)incheierea mediei unui modul care se termind pe parcursul anului se face in momentul finalizarii
acestuia.

(5)Media anuald generald se calculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 110.

(1)La clasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2)Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa
cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a
materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre
cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a)progresul sau regresul elevului;

b)raportul efort-performanta realizata;

c)cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d)realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 111.

(Din invataimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in catalog de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la
purtare se consemneaza in catalog de catre invatatori/institutori/profesorii pentru invatdmantul primar.

(2)In invatamantul secundar inferior, secundar superior, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi
in catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in
catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 112.



(1)Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor elevi nu
li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplind Tn anul in care sunt scutiti
medical.

(2)Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica
respectivd, "scutit medical in anul scolar", specificand totodatd documentul medical, numarul si data
eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
(3)Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vinad 1n echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport,
dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in
catalog.

(4)Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de exemplu:
arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.

Art. 113. Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru centrele
nationale olimpice/de excelenta se realizeaza in unitati de Invatamant situate in apropierea acestor structuri
sportive si respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistrata in perioadele in care elevii se
pregatesc in aceste centre, se transmite unitatilor de Tnvatamant de care acestia apartin.

Art. 114. Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 115.

(1)Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu/modul
cel putin media anuala 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala 6/calificativul "Suficient".
Art. 116. Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai
multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a)au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de prezentul
Regulament;

b)au fost scutifi de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c)au beneficiat de bursa de studiu in strdinatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d)au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e)nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 117. Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face fnaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada
stabilitd de Consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua discipline/module
de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la
sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care
nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.
Art. 118.

(1)Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare
la cel mult doua discipline de studiu.

(2)In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a)elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeazd pe parcursul anului scolar, indiferent de
numarul modulelor nepromovate;

b)elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar, precum
si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doud module.
(3)Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada
stabilitad de Ministerul Educatiei.

(4)Pentru elevii corigen{i mentionati



a) se organizeaza si o sesiune speciald de examene de corigentd, in ultima saptamana de cursuri a anului
scolar. Media fiecarui modul, obtinutd in cadrul sesiunii speciale de corigenta, este si media anuald a
modulului.

Art. 119.

(1)Sunt declarati repetenti:

a)elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de
invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au
promovat examenele de corigenta in sesiunea speciala;

b)elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai mica de 6;

c)elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, la sesiunea speciala
sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afld in situatie de corigentd;
d)elevii améanati care nu se prezinta la sesiunea de Incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un
modul;

(2)La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul anului
scolar, au manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor
fatd de invatare, raman in colectivele in care au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru invatdmantul
primar Tmpreuna cu un specialist de la centrul judetean de resurse si asistenta educationala.

Art. 120.

(1)Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la aceeasi
unitate de invatdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se pot
transfera la o alta unitate de invatamant.

(2)Pentru elevii din invatamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,
reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(4)Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repeta a doua oara un an scolar sau
care se afld in stare de repetentie pentru a treia oara se poate realiza In invatdmantul cu frecventa redusa.
Art. 121.

(1)Dupd 1incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplind de
invatamant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in
cazuri justificate, o singura data pe an scolar.

(2)Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatdmant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3)Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

(4)Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre didactice
decat cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 122.

(1)Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul scolar,
conform programei scolare.

(2)Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3)Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au
fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la
examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in
calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu Incheiat.

(4)Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5)In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care
se transfera.



(6)in cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii, si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant primitoare disciplinele/modulele
respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se aplicd si in cazul elevilor declarati
amanati.

Art. 123.

(1)Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani. Persoanele care nu
au finalizat Invatamantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta
clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de Tnvatamant cu frecventa, cursuri serale sau la forma
cu frecventa redusa.

Art. 124,

(1)Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de Invatimant din alta tara
sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazd si desfasoard pe teritoriul Romaniei activitati
corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev in Roméania numai dupa
recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele scolare judetene, respectiv de catre minister a studiilor
urmate in straindtate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferentd stabilite in cadrul procedurii de
echivalare.

(2)Elevii mentionati anterior vor fi inscrigi ca audienti pand la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care paringii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea.
(3)Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind evaluarile
si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si a echivalarii studiilor
parcurse in strdinatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

(4)Indiferent de cetatenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face,
prin decizie, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii Consiliului de administratie luate in
baza analizarii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu
pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la nivelul unitatii de invatdmant, din care fac parte si
directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(5)Evaluarea situatiei elevului va tine cont de varsta si nivelul dezvoltarii

(6)In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei 1n care va fi Inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteaza parintii, pe
raspunderea acestora asumata prin semnatura.

(7)in cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la
inscrierea elevului ca audient, acesta va fi Inscris in clasa urmatoare ultimei clase absolvite in Romania sau
in clasa stabilitd de comisie.

(8)in termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor scolare
judetene, respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este inscris
in catalogul clasei si 1 se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea
desfasurata - note, absente etc. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urmatoare
ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare. Modul de desfasurare si rezultatele evaluarii vor
fi trecute intr-un proces-verbal care se pastreaza in unitatea de invatdmant in care elevul urmeazd sa
frecventeze cursurile.

(9)Pentru persoanele care nu cunosc limba romana, inscrierea si participarea la cursul de initiere in limba
romand se fac conform reglementérilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Pentru persoanele care
solicitad sau beneficiazd de o formd de protectie internationald, inscrierea in invatdmantul romanesc, la
oricare din formele de invatamant, se poate face, in cazul elevilor majori, la solicitarea acestora sau, in cazul
elevilor minori, la solicitarea parintilor sau reprezentantilor legali. Inscrierea in invatamantul preuniversitar
se poate face, in conditiile participarii la cursul de inifiere in limba roméana si, dupa caz, fie dupa primirea
avizului privind recunoasterea si echivalarea studiilor de catre institutiile abilitate.

(10)Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la Tnvatamantul
obligatoriu din Romania.

Art. 125. (1)Consiliile profesorale din unitatile de iInvatamant valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase,
in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul



elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele elevilor cu
note la purtare mai mici de 7.

(2)Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris paringilor sau
reprezentantilor legali sau, dupd caz, elevilor majori de catre invatitor/institutor/ profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3)Pentru  elevii amanati sau corigenfi, Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte comunica 1n scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul de
desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4)Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Examenele organizate la nivelul unititilor de invatamant
Art. 126.
(1)Examenele organizate de unitatile de invatdmant sunt:
a)examen de corigenta,
b)examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;
c)examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de Invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene;
d)examinari/testari organizate In vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.
(2)Organizarea in unitdtile de Invatdmant a examenelor de admitere in invatamantul liceal, precum si a
examenelor si evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.
(3)Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in prima clasa a Invatamantului
primar. In clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data inceperii anului
scolar. La solicitarea scrisd a pdarintilor, a tutorilor sau a sustindtorilor legali, pot fi inscrisi in clasa
pregatitoare si copiii care implinesc varsta de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, dacd dezvoltarea
lor psihosomatica este corespunzatoare.
(4)Elevii care, anterior inscrierii in clasa a V-a, la clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de
circulatie internationald au sustinut examene de competentd lingvistica intr-o limba de circulatie
internationald si au obtinut o diploma nivel Al sau nivel superior sunt admisi fard a mai sustine proba de
verificare a cunostintelor la limba moderna respectiva, numai daca numarul total al elevilor care opteaza
pentru acest tip de clase este mai mic sau egal cu numarul de locuri aprobat pentru clasele cu predare in
regim intensiv a unei limbi de circulatie internationala. In cazul in care numarul total al elevilor care opteaza
pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie internationald este mai mare decat
numarul de locuri aprobat pentru acest tip de clase, toti elevii sustin examenul pentru evaluarea nivelului de
cunostinte al limbii respective.
Art. 127. Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de regula, in perioada vacantelor scolare.
Art. 128. La examenele de diferentd pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de invatamant la alta
nu se acorda reexaminare.
Art. 129.
(1)Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La toate
examenele se sustin, de regula, doua din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.
(2)Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datorita profilului sau/si specializarii/calificarii
profesionale, este necesard si proba practica, modalitatile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua
proba de examen sunt stabilite de directorul unitatii de invatamant impreuna cu membrii comisiei pentru
curriculum.
(3)Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitati.
(4)Directorul unitatii de Invatdmant stabileste, prin decizie, in baza hotararii Consiliului de administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un



presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este
responsabila de realizarea subiectelor.

(5)La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa caz,
specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6)Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invatimant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este numit un alt
cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 130.

(1)Proba scrisa a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatamantul primar si de 90 de minute
pentru Invatimantul secundar, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba scrisa contine doua
variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd variantd, la alegere.

(2)Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numarul elevilor care sustin examenul la
disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul de
examen cel mult o data.

(3)Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un nota/calificativ la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota intreaga cea mai apropiata,
reprezintd nota finala la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea
elevului.

(4)Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmetica, calculata cu doua zecimale, fara
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori
nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen.

(5)La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa corectarea
lucrarilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acordd propriul calificativ;
calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun acord intre cei doi
examinatori.

Art. 131.

(1)Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen daca obtine cel putin calificativul
"Suficient"/media 5.

(2)Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin examenul de
corigentd, cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3)Media obtinuta la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati
pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind studiatd timp de un an scolar
constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

(4)La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obtinuta constituie media anuala
a elevului la disciplina respectiva.

Art. 132.

(1)Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara, stabilita de
consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul
scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

Art. 133.

(1)Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii améanati si la
examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de
invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar.



(2)Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare, iar 1n registrul matricol si in catalogul clasei de catre
secretarul-sef/secretarul unitatii de invatamant.

(3)In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probd, nota finald
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinutd de elev la examen,
respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre examinatori si de catre presedintele
comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4)Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitafii de invatamant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnadrile elevilor la proba orald/practica.
Aceste documente se predau imediat dupad finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data Inceperii
cursurilor noului an scolar.

(5)Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva unitatii
de invatdmant timp de un an.

(6)Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii améanati,
precum si situatia scolard anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii de
examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 134. Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog
situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

Drepturile elevilor

Art. 135.

-Elevii Liceului National de Informatica Arad beneficiaza de toate drepturile si Indeplinesc toate indatoririle
pe care le au 1n calitate de elevi si cetateni.

-Elevii liceului au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

-Liceul National de Informaticd Arad va asigura protectia datelor personale ale elevilor, cu exceptia
situatiilor prevazute de lege.

-Elevii liceului isi vor desfasoara activitatea in spatii care respectd normele de igiena scolard, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor.

Drepturi educationale

Art. 136. Elevii Liceului National de Informatica Arad

beneficiaza de urmatoarele drepturi:

-dreptul garantat la invatdmant gratuit si echitabil in ceea ce priveste Inscrierea/admiterea, parcurgerea $i
finalizarea studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii
si competentelor lor;

-dreptul de a beneficia de o educatie de calitate prin aplicarea corecta a planurilor-cadru de invatdmant,
parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai
adecvate strategii didactice, In vederea formarii si dezvoltarii competentelor-cheie si a atingerii obiectivelor
educationale stabilite.

-dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii,
aflate in oferta educationald a liceului, In concordantd cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu
specificul liceului si cu nevoile comunitatii locale;

-dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic,
nedidactic si din partea altor elevi ai liceului. Niciun elev al liceului nu va fi supus discriminarii sau
hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetitenie, varsta,



orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economicd, probleme medicale,
capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

-dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, conform legii;

-dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si psihologica,
conexe activitatii de invatamant, elevilor fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica
pe an;

-dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare,
creatie artistica i inovare, conform legislatiei In vigoare si a eventualelor contracte dintre parti;

-dreptul de a beneficia de sustinere din partea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

-dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

-dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

-dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de trasee
flexibile de invatare,

-dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate special n acest
sens, in baza deciziei Consiliului de administratie al liceului, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

-dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a liceului, inclusiv acces la biblioteca, sald si teren de
sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activitagilor si
proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale ale liceului. Liceul
va asigura in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare
ale elevilor, in timpul programului de functionare,

-dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata
particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de expresie, urmatoarele
manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul liceului, utilizarea invectivelor, limbajului trivial,
alte manifestari ce incalcd normele de moralitate;

-dreptul de a li se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore pe zi, conform
legii;

-dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;

-dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise In termen de maximum 15 zile lucratoare;

-dreptul de a invata in sili adaptate particularitatilor de varstd si nevoilor de invatare, si cu un numar
adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadrele
didactice sau de conducerea liceului, la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati extrascolare
organizate de Liceul National de Informatica Arad sau de catre terti, in palatele si cluburile elevilor, in
bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitatile conexe Inspectoratului Scolar Judetean Arad, in
cluburile si in asociatiile sportive scolare, au respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale
acestora. Elevii liceului vor participa la programele si activitatile incluse in programa scolara;

-dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si extrascolare, in
limita resurselor disponibile;

-dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

-dreptul de a opta, conform legii, pentru parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

-dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile de varsta si
cu cele individuale. Elevii liceului cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an
scolar. Avizul de inscriere apartine Consiliului de administratie al liceului, pe baza unei metodologii
privind promovarea a doi ani de studii Intr-un an scolar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice;



-dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitdti complexe de asistentd medicald, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,
respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o
perioada mai mare de 4 sdptamani,

-dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasd, prin fise anonime. Acestea
vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai eficiente metode
didactice.

-dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora,

-dreptul de a intrerupe/ relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

-dreptul de a avea conditii de acces, de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau
tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

-dreptul de a participa la programele de pregétire suplimentara organizate in cadrul liceului,

-dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs. Este
interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 137.

(D) Elevii liceului cu cerinte educationale speciale, au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.

2) De aceleasi prevederi beneficiaza si elevii liceului cu alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului Educatiei Nationale.

3) Elevii liceului cu cerinte educationale speciale, pot beneficia de suport educational prin cadre
didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;

Art. 138. In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile scrise, elevul sau,
dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului, poate actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupd caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in termen
de maximum 5 zile de la comunicare.

b) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, in scris, conducerii liceului, reevaluarea
lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

c) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre didactice de
specialitate ale liceului, care nu predau la clasa respectiva si care reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevdzute la pct. ¢) este nota rezultata in urma
reevaluarii.

e) In cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota acordata
in urma reevaludrii este mai micd de un punct, contestatia este respinsa si nota acordatd initial rdmane
neschimbata.

f) In cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordata in urma reevaludrii este de cel putin 1
punct, contestatia este acceptata.

g) In cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinuti in urma evaludrii initiale. Directorul
trece nota acordatd in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semnatura si aplica stampila liceului.

h) Nota obtinutd in urma contestatiei rimane definitiva. In situatia in care la nivelul liceului nu exista
alti profesori de specialitate care sd nu predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre Inspectoratul
Scolar Judetean Arad Arad, profesori de specialitate din alte unitati de invatamant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art. 139.
Elevii Liceului National de Informatica Arad beneficiazd de urmatoarele drepturi de asociere:



Art. 140.
(1)

d)

dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveazd interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor de
curs;

dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in cadrul liceului, la
cererea grupului de inifiativa, numai cu aprobarea consiliului de administratie. Exercitarea
dreptului la reuniune nu poate fi supusad decat acelor limitari care sunt prevazute de lege si
care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul sigurantei nationale, al ordinii
publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;
dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de statutul
elevilor;

dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fard nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor, fara obligatia liceului de a publica materialele. Este interzisa publicarea si
distribuirea de materiale care aduc atingere securitdtii nationale, ordinii publice, drepturilor
si libertatilor cetdtenesti, constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale

Elevii Liceului National de Informatica Arad beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a)

b)

g)

h)

dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata,
naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe tot
parcursul anului calendaristic.

dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin
(1), litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei
pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciald, in conditiile legii, sau tutelda, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de abonament, in
cazul elevilor care nu au domiciliul in Arad, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezinta contravaloarea a 8 calatorii dus-
intors pe semestru pentru elevii care care locuiesc la gazda;

dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de
ajutoare sociale si financiare n diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare. Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

dreptul de a beneficia de subventia acordatd, de catre stat, pentru suportarea costurilor
aferente frecventdrii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio-economice
dezavantajate (,,bani de liceu”™);

dreptul ca elevii liceului cu cerinte educationale speciale, inclusiv cei cu domiciliul in alt
judet, sa beneficieze de asistentd sociald constand in alocatie zilnica de hrand, de
cazarmament, de rechizite scolare, de Tmbracaminte si de Incaltdminte, in cuantum egal cu
cel pentru copiii aflati in sistemul de protectie a copilului, precum si de gazduire gratuita in
internate sau in centrele de asistare pentru copiii cu cerinte educationale speciale din cadrul
Directiei Generale Judetene de Asistenta Sociala si Protectia Drepturilor Copilului Arad;
dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarnd, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;

dreptul la premii, burse, i alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante
scolare inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor
profesionald sau in activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat.



j) Dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si
international de catre Stat, persoane fizice si juridice, In conditiile legii;

k) dreptul la asistentd medicald, psihologicd si logopedica gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare, ori in unitdti medicale de stat. La inceputul fiecarui an
scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice si ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a
elevilor;

1) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru,
de operd, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile publice,
conform legii.

(2) In vederea stabilirii burselor scolare:

a) Consiliul Local Arad, respectiv Consiliul Judetean Arad, stabilesc anual, prin hotérare,
cuantumul si numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat, conform legii;

b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursd se stabilesc anual de catre
consiliul de administratie al liceului, In functie de fondurile repartizate si de rezultatele
elevilor, conform legii;

c) elevii liceului pot beneficia si de bursd pe baza unui contract incheiat cu operatori
economici, ori cu alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

d) elevii liceului pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor, in
conditiile legii;

e) elevii straini care studiaza la Liceul National de Informaticd Arad pot beneficia de burse,
conform prevederilor legale aplicabile;

f) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale liceului, in conditiile
legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din localitatile de domiciliu ale elevilor Liceului
National de Informaticd Arad, din invatamantul obligatoriu, care nu au domiciliul in localitatea
Cugir, cu sprijinul agentilor economici sau al colectivitatilor locale, al societatilor de
binefacere, precum si al altor persoane juridice sau fizice pot asigura acestor elevi, in situatii
bine justificate, servicii de transport, de masa si de internat.

(4) In conditiile stabilite prin hotarire a Guvernului, statul subventioneazi costurile aferente
frecventarii liceului de catre elevii provenind din grupurile socio-economice dezavantajate.

Art. 141. Elevii Liceului National de Informatica Arad

beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

-dreptul de obtine In mod gratuit de acte si de documente de studii, In conditiile legii. Liceul National de
Informatica Arad va emite documentele solicitate, conform legii;

-dreptul de raspuns la solicitdrile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile Legii
544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

-dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

-dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu;

Recompensarea elevilor

Art. 142. Elevii Liceului National de Informatica Arad care obtin rezultate remarcabile in activitatea
scolara si extragcolara pot primi urmatoarele recompense:
a) evidentiere 1n fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;
b) comunicare verbala sau scrisa adresatd parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, acx mentiunea
faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
c) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de



agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;
d) premii, diplome, medalii;
e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;
f) premiul de onoare al Liceului National de Informatica Arad,
-Performanta  elevilor liceului la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele sportive se
recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice;
-La sfarsitul anului scolar, elevii liceului pot fi premiafi pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul liceului, la propunerea profesorului diriginte, a consiliului
clasei, a directorului sau a Consiliului Scolar al Elevilor.
-Diplomele sau medaliile se pot acorda:
g) pentru rezultate deosebite la invatitura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
h) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitafi sau preocupari
care merita sa fie apreciate.
-Elevii Liceului National de Informatica Arad pot obtine premii daca:
e au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii care nu au valori mai mici de 8.50, se pot acorda mentiuni;
e s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
e au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;
e s-au remarcat prin fapte de Tnalta tinuta morala si civica;
e au Inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
-Pot fi acordate premii si pentru alte situatii;
-Liceul National de Informaticd Arad poate stimula activitatile de performantd nalta ale elevilor la nivel
local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din fondurile asociatiei parintilor, a
agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale si altele asemenea.

indatoririle / Obligatiile elevilor

Art. 143,
(1) Elevii Liceului National de Informaticd Arad au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare.

b) de arespecta regulamentele si deciziile Liceului National de Informatica Arad;

¢) de a avea un comportament civilizat, de a se prezenta la activitdtile scolare si extrascolare
intr-o {inutd vestimentara decenta si adecvatd, denumita in continuare tinuta scolara si de a
purta elementele de identificare specifice liceului. Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor
de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii.

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritatilor competente orice ilegalitdti in desfasurarea procesului de invatdmant
si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantilor liceului orice situatie care ar pune in pericol siguranta elevilor si
a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la
care au acces;

1) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul liceului, de a astepta profesorul in



salile de clasa la semnalul de Incepere a orelor;

de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a liceului;

de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale a liceului, in urma
constatarii culpei individuale;

de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaluarilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunostintd in legiturd cu situatia scolard. Elevii liceului, au de
asemenea obligatia de a prezenta carnetul de elev daca le este solicitat, pentru identificare la
intrarea 1n incinta liceului.

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul

n)
0)

p)

o))

2)

anului scolar;
de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul liceului;
de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare
si functionare al liceului;
de a ocupa locurile stabilite Tn timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament i un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si
de arespecta regulile de circulatie;
de a cunoaste si de a respecta, In functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de
protectie a mediului,
de a anunta, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in
functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna
in pericol sanatatea colegilor sau a personalului liceului.

La activitatile extragcolare, prin exceptie de la prevederile alineatului (1), profesorul

organizator poate recomanda tinuta adecvata, alta decat cea scolara.



Interdictii

Art. 144. Elevilor Liceului National de Informatica Arad le este interzis:

-sa sustraga, sa distruga, sa modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente sau Inscrisuri de natura sa influenteze situatia scolara a elevilor sau
sa faca uz de astfel de documente sau inscrisuri;

-sd sustraga, sa distruga sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul liceului;

-sd introduca si sa difuzeze, in liceu, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivad violenta, intoleranta sau care lezeaza
imaginea publica a unei persoane;

-sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;

-sa detind, sd consume sau sa distribuie, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

-sd introduca, sa detind sau s faca uz in perimetrul Liceului National de Informatica Arad de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori, spray-uri lacrimogene, paralizante
sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicad si psihica a elevilor si a
personalului Liceului National de Informatica Arad. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care
nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din Liceul National de Informaticd Arad, in
conformitate cu prevederile legale;

-sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de invatamant;

-sa utilizeze telefoanele mobile sau orice aparat de inregistrat sau redat imagini sau sunete in timpul orelor
de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea
telefoanelor mobile 1n timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in
procesul educativ sau in situatii de urgenta;

-sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

-sd aiba comportamente jignitoare, de intimidare, de discriminare, sau sa manifeste violenta in limbaj si in
comportament fatd de colegi si fatd de personalul Liceului National de Informatica Arad;

-sa se prezinte la ore si la toate activitatile scolare si extrascolare intr-o alta tinuta decit cea scolard sau fara
sa poarte elementele de identificare specifice liceului. Nu se incadreaza n tinuta decenta urmatoarele:
maiouri, fuste scurte, haine transparente. Este interzis piercingul de orice fel sau tatuajele vizibile.

-sd provoace, sd instige si sa participe la acte de violentd in liceu, sd desfidsoare meciuri de box, kick-
boxing etc.

- sa rdmana 1n incinta unitdtii de Tnvatamant dupa orele de curs, fara acceptul directiunii;

-sa se plimbe intre corpurile cladirii, fara sa fie insotiti de un cadru didactic;

-in cadrul desfasurarii orelor/intalnirilor online sd utilizeze nick-name-uri necuviincioase;

-sa paraseasca perimetrul liceului in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor majori, farda avizul
profesorului diriginte sau sa acceada/circule pe alte cai decat cele destinate accesului elevilor.

-sa utilizeze un limbaj trivial sau invectiv in perimetrul scolar sau in cadrul desfasurari orelor online;

-sa invite/ faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine (sau in desfasurarea orelor online), fara acordul
conducerii scolii si al dirigintilor;

-sd intre 1n incinta liceului cu autoturisme fara aprobarea prealabild a conducerii scolii. Vehiculele pe doua
roti au acces 1n incinta liceului doar in spatiul special rezervat, aflat la poarta principala. Personalul liceului
nu este raspunzdtor de securitatea acestora.

-sa difuzeze 1n spatiul media imagini, filme sau inregistrari sonore de la activitatile scolare in care sunt
implicati elevi sau profesori fara acordul acestora. Sistemul de supraveghere video este utilizat pentru
depistarea faptelor de violentd sau antisociale, pentru asigurarea pazei si protectiei persoanelor, valorilor si
bunurilor personale. Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice
de catre un elev este interzisd pe perioada desfasurarii cursurilor din Invatimantul primar si gimnazial,
inclusiv in timpul activitafilor educationale care se desfasoara in afara unitatilor de invatamant, cu exceptia
utilizarii acestora in scop educativ sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de



invatamant. In invatdmantul liceal, cadrul didactic poate interzice folosirea de catre un elev a dispozitivelor
mentionate in timpul activitatilor care se desfisoara in ora acestuia.

Sanctiunile aplicabile elevilor
Art. 145.

(1) Elevii Liceului National de Informatica Arad, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile
legale in vigoare, si prevederile prezentului regulament, vor fi sanctionati in functie de gravitatea
acestora. Analiza disciplinara poate fi inifiatd de personalul scolar in urma unei incalcari a
regulamentelor unitatii de invatdmant preuniversitar sau a comportamentului inadecvat al elevului.
Elevul si parintii/tutorii legali sunt informati cu privire la natura incalcarii si sunt convocati la o
intalnire formala.

(2) Elevii au dreptul la aparare si nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(3) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invatimant, in
cadrul activitatilor extragscolare sau in cadrul activitatilor desfasurate in mediul online. Pentru
faptele petrecute in afara perimetrului liceului sau in afara activitdtilor extragcolare organizate de
liceu, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(4) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(5) Sanctiunile aplicabile elevilor Liceului National de Informatica Arad pentru incalcarea prevederilor
Articolul 97 din prezentul Regulament, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, sau a ajutorului acordat
de catre stat in cadrul programului Bani de liceu;

d) mutarea disciplinara la o clasd paralela la nivelul liceului;

(6) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplicad din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(7) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al liceului este interzisa in
orice context.

(8) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(9) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 146. Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea prevederilor
prezentului regulament, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea
elevului, care sd urmareascd remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de cétre profesorul
diriginte, sau de cétre directorul liceului.

Art. 147.

(1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul diriginte, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusd consiliului clasei de cétre cadrul didactic la ora cdruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza 1n registrul de
procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de
catre profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.

(3) Documentul continand mustrarea scrisa va fi  inmanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, 1n situatia Tn care acest lucru nu
este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

(5) Sanctiunea poate fi Insotita de scaderea notei la purtare.

Art. 148.

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de cétre director, la propunerea consiliului
clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al liceului.

Art. 149.



(1) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in cadrul liceului, se consemneaza intr-un document care
se Tnmaneazd de catre profesorul diriginte/director, sub semndturd, parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, insofita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

(4) Elevii care au fost sanctionati beneficiaza de consiliere, interventie psihologica si psihoterapie,
precum si de activitati remediale.

(5) Sanctiunile pot fi insotite si de scaderea notei la purtare.

(6) Procedura de aplicare a sanctiunilor este reglementata de Statutul elevului, prevazut la art. 105
alin. (4).

(7) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevede in mod obligatoriu:

a) informarea elevilor si a parintilor/tutorilor legali;

b) intervievarea elevilor, In prezenta parintilor/tutorilor legali;

¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului nr.
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si intervengia in echipa multidisciplinara si
in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflafi in situatii de risc de exploatare prin
muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de
violenta pe teritoriul altor state si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

(8) In procesul de sesizare si analiza disciplinard a elevilor, comunicarea cu parintii/tutorii legali se
realizeaza 1n absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurd confidentialitatea, in prezenta consilierului
scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

(9) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii de invatdmant sunt
obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau,
dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau
sustrase.

(10) In cazul distrugerii sau deteriorrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati
cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

Art. 150.

Nerespectarea de catre elevi a prevederilor Art. 144, atrage aplicarea urmatoarele sanctiuni:

-pentru sustragere, distrugere, modificare sau completare de documente scolare precum:

. cataloage, foi matricole etc.: mustrare scrisd si scaderea notei la purtare cu 6 puncte, retragerea
definitiva a bursei si scdderea notei la purtare cu 6 puncte;
o carnete de elev, documente de portofoliu sau altele asemenea: - mustrare scrisa si scaderea notei la

purtare cu 1-2 puncte;
-pentru completarea, modificarea sau utilizarea de inscrisuri de naturd sa influenteze situatia scolara a
elevilor: - mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte;
-pentru sustragerea, distrugerea sau deteriorarea bunurilor din patrimoniul Liceului National de Informatica
Arad: — aplicarea prevederilor articolului 145;
-pentru introducerea sau difuzarea in Liceul National de Informatica Arad a unor materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta
si intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane: — mustrare scrisa si scaderea notei la
purtare cu 6 puncte, retragerea definitiva a bursei si scdderea notei la purtare cu 6 puncte. in functie de
gravitatea faptelor;
-pentru blocarea cdilor de acces in spatiile de Invatimant: -observatie individuala, mustrare scrisa si
scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte;



-pentru detinere consum sau distribuire, in perimetrul Liceului National de Informatica Arad si in afara

acestuia de:

- droguri substante etnobotanice sau alte substante interzise: mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu
6 puncte, retragerea definitiva a bursei i scdderea notei la purtare cu 6 puncte;

- bauturi alcoolice: - mustrare scrisd si scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte, retragerea temporara sau
definitiva a bursei si scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte;

- tigari si participarea la jocuri de noroc: - observatie individuala, mustrare scrisa si scaderea notei la
purtare cu 1-2 puncte, retragerea temporard sau definitivd a bursei si scaderea notei la purtare cu 1-2
puncte;

-pentru introducere, detinere sau uz in perimetrul Liceului National de Informatica Arad de orice tipuri de

arme sau de produse pirotehnice cum ar fi: - munitie, petarde, pocnitori etc., precum si sprayuri

lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a

elevilor si a personalului unitétii de Tnvatamant:

- mustrare scrisd si scdderea notei la purtare cu 4-6 puncte.

- mustrare scrisd si scaderea notei la purtare cu 4-6 puncte, retragerea temporara sau definitiva a bursei si

scaderea notei la purtare cu 4-6 puncte;

-pentru difuzarea de materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic,

utilizarea unor gesturi obscene in timpul orelor de curs, 1n interiorul institutiei: - retragerea temporara sau

definitiva a bursei si scdderea notei la purtare cu 2-4 puncte, mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu

2-4 puncte;

-pentru utilizarea telefoanelor mobile sau a oricarui aparat de inregistrat sau redat imagini sau sunete cu

exceptia celor folosite n procesul instructiv-educativ in timpul orelor de curs, al examenelor si al

concursurilor: - observatie individuala, mustrare scrisa si scdderea notei la purtare cu 1-2 puncte, retragerea
temporara sau definitiva a bursei si scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte;

-pentru lansarea de anunturi false catre serviciile de urgenta: - mustrare scrisa si scdderea notei la purtare cu

2-4 puncte, retragerea temporard sau definitivd a bursei si scaderea notei la purtare cu 2-4 puncte; fapta

constand 1n lansarea de anunturi false cu privire la existenta unor materiale explozive in perimetrul liceului

este prevazuta in codul penal si este sanctionata cu inchisoare.

-pentru comportamente jignitoare, de intimidare, de discriminare, sau pentru manifestare de violenta in

limbaj si In comportament fatd de colegi si fatd de personalul Liceului National de Informatica Arad: —

observatie individuala, mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu 1-4 puncte, retragere temporara sau
definitiva a bursei si scaderea notei la purtare cu 1-4 puncte,

- pentru provocarea, instigarea sau participarea la acte de violenta in perimetrul liceului: - mustrare scrisa si

scaderea notei la purtare cu 1-6 puncte, retragere temporarda sau definitivd a bursei si scaderea notei la

purtare cu 1-6 puncte;

-pentru pardsirea incintei liceului in timpul programului scolar cu exceptia elevilor majori, fara avizul

profesorului diriginte: -observatie individuala, mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte;

-pentru utilizarea un limbaj trivial sau adresarea de invective in perimetrul scolar: observatie individuala,

mustrare scrisd si scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte, retragere temporarda sau definitiva a bursei si

scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte,

-pentru invitarea unor persoane strdine In incinta liceului sau pentru facilitarea intrarii in incinta a

persoanelor strdine, fara aprobarea prealabild a conducerii scolii si a dirigintilor: - observatie individuala,

mustrare scrisd si scdderea notei la purtare cu 1-2 puncte.



-pentru accesul in incinta liceului cu autoturisme sau nerespectarea accesului privind vehiculele cu doua
roti: — observatie individuala, mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte, retragere temporara
sau definitiva a bursei si scdderea notei la purtare cu 1-2 puncte;

-pentru difuzarea, in spatiul media, de imagini, filme sau inregistrari sonore de la activitdtile scolare in care
sunt implicati elevi sau profesori fard acordul acestora: — observatie individuala, mustrare scrisa si scdderea
notei la purtare cu 1-3 puncte, retragere temporara sau definitiva a bursei si scaderea notei la purtare cu 1-3
puncte. Camerele video din incinta unitatii de invatamant se vor folosi in exclusivitate pentru depistarea
faptelor antisociale; inregistrarile nu au caracter public si nu se arhiveaza.

Anularea sanctiunii
Art. 151. Dupd opt sdptamani, consiliul se reintruneste. Daca elevul cdruia 1 s-a aplicat o sanctiune
mentionatd anterior, poate fi anulatd dacd elevul da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada
de cel putin 8 saptamani de scoald, pana la incheierea anului scolar, prevederea privind sciaderea notei la
purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata. Anularea scaderii notei la purtare se aproba de catre entitatea
care a aplicat sanctiunea.

Pagube patrimoniale
Art. 152.

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor liceului sunt obligati sa
acopere, in conformitate cu prevederile Art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte
toate cheltuielile pentru Inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu
si tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.

Contestarea sanctiunii
Art. 153.

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la Articolul 98 se adreseaza, de
catre elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului, Consiliului de
Administratie al liceului, In termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
liceului. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior la
instanta de contencios administrativ din circumscriptia Liceului National de Informatica Arad,
conform legii.



[Type here]

Transferul elevilor

Art. 154. Elevii liceului, au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta, cu acordul partilor si cu
aprobarea Consiliilor de administratie ale celor doud unitati de invitimant. In cazuri exceptionale si
bine justificate elevii pot fi mutati dintr-o clasa in alta, cu aprobarea Consiliului de administratie al
liceului. Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitatii de invatamant de la care se transfera. Consiliul de administratie al unitatii de Invatamant la
care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art. 155. (1)In invatimantul primar, gimnazial, invataimantul liceal, elevii se pot transfera de la o
grupa/formatiune de studiu la alta, Tn aceeasi unitate de Invatamant, sau de la o unitate de invatdmant
la alta, In limita efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de
studiu.

(2)in situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi la grupd/formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea
efectivului maxim, conform legislatiei in vigoare.

Art. 156. (1)In invatamantul liceal, aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul de
pregatire, specializarea/calificarea profesionald este conditionatd de promovarea examenelor de
diferenta.

(2)Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor
doua planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 157. (1)Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrand forma de invatamant, cu
respectarea urmatoarelor conditii:

a)in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului scolar, n
vacantele scolare, daca media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la
specializarea la care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale judetene, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, in limita
efectivelor maxime la clasa, elevii din clasele a X-a - a XII-a se pot transfera, de reguld, dacd media
lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita
transferul,

b)elevii care au finalizat clasa a [X-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera
doar in clasa a IX-a a invatdmantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si
specializarea la care solicita transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din Invatamantul
profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din invatdmantul liceal, cu respectarea
conditiei de medie a clasei la care solicita transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta;
c)elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatdmantul cu
frecventa cursuri de zi la invatamantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, pe parcursul
vacantelor scolare, dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

Art. 158. Elevii din invatamantul liceal, din invatamantul profesional si din invatamantul postliceal
se pot transfera de la o forma de invatdmant la alta astfel:

a)elevii de la invatamantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invatamant cu frecventa,
dupa sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, dacd au media anuala cel putin 7 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasda si potrivit criteriilor
prevazute in regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant; transferul se face, de
regula, in aceeasi clasd, cu exceptia elevilor din clasa terminalda de la invatamantul cu frecventa
redusa, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera in clasa terminala
din Invatamantul cu frecventa;

b)elevii de la invatdmantul cu frecventa se pot transfera la forma de invatamant cu frecventa redusa,
in limita efectivelor maxime de elevi la clasa;

c)elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu
frecventa la invatamantul cu frecventa redusa, in anul terminal, dupa sustinerea, daca este cazul, a
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examenelor de diferenta. Elevii din invatamantul profesional si tehnic dual se pot transfera in
invatamantul care nu are caracteristicile acestei forme de organizare, dupa sustinerea, daca este
cazul, a examenelor de diferentd, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor
prevazute 1n regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant; elevii din
invatamantul liceal se pot transfera in invatamantul profesional si tehnic dual, dupa sustinerea, daca
este cazul, a examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la
clasa.

Art. 159. (1)Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationalad in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingva a
unei limbi de circulatie internationala se realizeaza astfel:

a)la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transfera de la o unitate de Invatamant la
alta, de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationald in regim normal
la o formatiune de studiu cu predarea intensiva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine
un test de aptitudini si cunostinte la limba moderna;

b)testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de invatamant la care elevul se
transfera, de catre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatamant;

c)la nivel liceal, incepand cu clasa a [X-a, elevii care se transfera la clasele cu predare intensive vor
sustine examene de diferenta.

(2)Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatamant de catre o
comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatimant.

Art. 160. (1)Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

(2)Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza in urmatoarele perioade:

a)de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, de regula in vacantele scolare; b)de la
invatamantul cu frecventd redusa la cel cu frecventd, numai in perioada vacantei de vara.
(3)Transferurile in care se pastreazd forma de invatdmant, cu schimbarea profilului si/sau a
specializarii, se efectueaza, de reguld, in perioada vacantei de vara, conform hotararii consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant la care se solicita transferul.

(4)Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, In mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a)la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b)in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanatate publica;

c)de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

d)de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase;

e)in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar.

Art. 161. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant.

Art. 162. (1)Copiii personalului in activitate, decedat, ranit sau incadrat in grad de invaliditate
conform legii, din urmatoarele categorii: cadre militare, militari angajati pe bazd de contract,
functionari publici cu statut special, in timpul sau din cauza serviciului militar, personal civil, se pot
transfera, la cerere, din unitatile de invatamant liceal din reteaua Ministerului Educatiei si in unitatile
de invatamant liceal daca indeplinesc criteriile de recrutare si au fost declarati "Admis" la probele de
selectie, In baza dosarului de candidat, conform reglementarilor specifice ministerului respectiv.

Art. 163. (1)Elevii din invatdmantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la
unitati de invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2)Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera n invatdmantul particular, cu
acordul unitdtii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.
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(3)Elevii din invatdmantul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera in conditiile
stabilite de prezentul regulament, precum si de regulamentul specific de organizare si functionare.
Art. 164. (1)Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre Invatamantul special/special integrat spre Invatimantul de
masa si invers.

(2)Propunerea de reorientare se face de cétre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de
catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare
se ia de catre comisia de orientare scolara si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si
asistenta educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, cu
acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 168. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligatd sa solicite
situatia scolard a elevului 1n termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invatimant de la care se
transfera elevul este obligatd sd trimita la unitatea de invatdmant primitoare situatia scolara a celui
transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare
de catre unitatea de Invatamant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate
de audient.

Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 169. (1)Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai
unitatilor de invatamant.

(2)Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de Tnvatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3)Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.
Art. 170. (1)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd fie informat
periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 171. (1)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:

a)a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitatii de invatamant;

b)desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c)depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d)participa la 1intalnirile programate cu Invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatdmant
primar/profesorul diriginte;

e)participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2)Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali Tn unitatile de invatamant.

Art. 172. Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie n asociatii cu personalitate
juridicd, conform legislatiei n vigoare.

Art. 173. (1)Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitatii  de invatamant implicat, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a
solicita ca la discutii sd participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu
conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii
unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2)In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ci starea conflictuald nu a fost rezolvata
la nivelul unitatii de Tnvatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar
pentru a media si rezolva starea conflictuala.
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indatoririle pirintilor sau reprezentantilor legali

Art. 174. (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada Invatdmantului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000
lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeazd de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(4) Conform legislatiei n vigoare, la Inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, parintele
sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii
de sanatate a celorlalfi elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o datd pe luna, si ia legatura cu
profesorul pentru invatamantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatd in caietul
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmant primar, profesorului diriginte, cu nume,
data si semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al al elevului din invatdmantul primar are obligatia sa il
insoteasca pana la intrarea 1n unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor
de curs si il preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate si desfisoare o astfel
de activitate, Tmputerniceste o alta persoana.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din Invatimantul primar, gimnazial si ciclul inferior
al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea Inscrierii acestuia Intr-o
unitate de invatamant din strainatate.

(9) Asigurarea securitatii si sigurantei in incinta unitatii de Invatdmant la venirea §i pardsirea
acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de invatamant.

(10) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul obligatoriu are obligatia de a-1
sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata
prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de invatamant
pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 175. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de invatamant.

Art. 176. Respectarea prevederilor prezentului Regulament de ordine interioard a unitatii de
invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor.

Adunarea generala a parintilor

Art. 177. (1) Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii sau reprezentantii legali
ai copiilor/elevilor de la grupa/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotdraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitatii de Invatdimant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generali a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi, si
nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta individual, numai in
prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.
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Art. 178. (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre invatator/institutor/profesorul
pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei
sau de cétre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunitd in
prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor din
grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

Comitetul de parinti
Art. 179.
(1) In unititile de invitamant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul
de parinti.
(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, In fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocatd de invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.
(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.
(4) Comitetul de parinti pe grupa/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In
prima sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunica profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.
(5) Comitetul de parinti pe grupd/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali
ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Art. 180. Comitetul de parinti clasa are urmatoarele atributii:
a) pune 1n practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se
iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;
b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitdti educative extrascolare la
nivelul grupei/clasei si al unitatii de Invatamant;
c) sustine organizarea si desfiasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei i securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in
mediul scolar;
d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de Invatamant prin actiuni de voluntariat; e)sprijind conducerea unitatii de
invatdamant si invatitorul/institutorul/profesorul pentru Invatamant primar/profesorul diriginte si se
implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii
de invatdmant, conform hotararii adunarii generale;
f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socio-profesionale;
g) se implicd in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.
Art. 181. Presedintele comitetului de parinti clasd reprezintd interesele paringilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin
acestea, 1n relatie cu conducerea unitétii de Tnvatamant si alte foruri, organisme si organizatii.
Art. 182. (1) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide si sustini,
inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale
in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarca bazei materiale a unitatii de
invatdmant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.
(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.
(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.
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Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti
Art. 183.
(1) La nivelul fiecarei unitati de invafamant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatdmant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.
(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd fara personalitate juridicd a carei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotardrea adundrii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe clasa din unitatea de invatdimant, care nu are patrimoniu, nu are buget de
venituri §i cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la
persoane fizice sau juridice. Se poate implica 1n activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu
caracter logistic - voluntariat.
(4) La nivelul fiecarei unitati de invatdmant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor
din unitatea de invatimant, membri ai acesteia.
Art. 184. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.
(3) Consiliul reprezentativ al paringilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de Tnvatimant.
(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este Intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o dati ulterioara,
fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.
(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.
(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.
(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Art. 185. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:
a) propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sd se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;
b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;
c) sustine unitdtile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;
d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;
e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;
f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;
g) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si In desfisurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie
de ocrotire;
1) sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de
integrare sociala a absolventilor;
J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;
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k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are inifiative si se implicd in Tmbunatatirea calitatii vietii;

n) sustine conducerea unitdtii de Tnvatamant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupa
scoala".

Art. 186. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald, constand in contributii,
donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din striainatate care
vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive; b)
acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate prin hotarare
de catre adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

LiceuL NaTIONAL(DD

A LICEUL NATIONAL DE INFORMATICA

o ARAD

PORMAT S Bd.Iuliu Maniu, nr.39-41, Arad e Tel/Fax: 0257-253968 e Web: www.lniarad.ro

R.O.1

CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE
PROFESIONALA AL CADRULUI DIDACTIC

CAPITOLUL1I - DISPOZITII GENERALE

Prezentul Cod de etica si deontologie profesionald promoveaza:
e Competenta profesionala;
e Integritatea morala;
e Cultura organizationala;
e Formele respectului (fatd de munca si valori, fata de persoane si comunitate);
e Creativitatea, initiativa si personalitatea;
e Armonizarea interesului individual cu cel colectiv;
e Deschiderea catre viata comunitatii,
¢ Alinierea la tendintele si practicile invatamantului european.
Codul de Etica se refera la unele valori esentiale legate de profesia de profesor, si anume: integritatea,
onestitatea, respectul, responsabilitatea si increderea.
Profesorul trebuie sd demonstreze INTEGRITATE prin:
e crearea $i mentinerea relatiilor profesionale corespunzatoare;
e exersarea actiunilor de zi cu zi cu corectitudine, de la ganduri la fapte.
Profesorul trebuie sa demonstreze ONESTITATE prin:
e comportarea cu impartialitate, incredere si onestitate;
e cxprimarea stimei fata de o alta persoana, actionand si discutand sincer si corect.
Profesorul trebuie sd demonstreze RESPECT fiind:
e tolerant, atent si intelegator cu alte persoane, parerile si valorile lor;
e congstient de faptul cd relatia cu elevii si parintii acestora trebuie sa fie bazata pe respect
reciproc, incredere si daca este necesar, pe confidentialitate.
Profesorul trebuie sd demonstreze RESPONSABILITATE prin:
e oferirea prioritatiieducatieisi instruirii elevilor;
e angajarea in activitati de dezvoltare profesionald continua si de imbunatatire a strategiilor de
predare-invatare;
e colaborarea si cooperarea cu colegii in interesul educarii si instruirii elevilor.

OBIECTIVE.

Acest Cod de conduita etica este construit in jurul unor obiective clare:
e promovarea valorilor si principiilor etice;
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e crearea unui climat etic adecvat activitdtii profesionale in acord cu misiunea institutiei;
e prevenirea $i rezolvarea conflictelor etice;

e descurajarea practicilor imorale;

e sanctionarea abaterilor de la valorile si cultura institutiei.

CAPITOLUL II - VALORI, PRINCIPII SI NORME DE CONDUITA

Personalul didactic trebuie sa isi desfasoare activitatea profesionald in conformitate cu urmatoarele valori si
principii:

¢ impartialitate, independentdsi obiectivitate;

e responsabilitate morala, sociala si profesionala;

e integritate morala si profesionald;

¢ confidentialitate;

e activitate in interesul public;

e respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

e respectarea autonomiei personale;

e onestitate si corectitudine intelectuala;

e respect sitoleranta;

e autoexigentd in exercitarea profesiei;

e interes §i responsabilitate in raport cu propria formare profesionala;

e implicarea in democratizarea societatii, in crestereacalitatii activitatii didactice si a prestigiului
unitdtii de Tnvatamant preuniversitar, precum si a specialitatii/domeniului in care lucreaza;

e respingerea conduitelor didactice inadecvate.

NORME DE CONDUITA A CADRELOR DIDACTICE FATA DE ELEVI
Cadrele didactice trebuie sa:
% sa respecte dreptul elevilor fara discriminare;
# sa inteleagd unicitatea, individualitatea si nevoile specifice ale fiecarui elev si sa prevada
orientarea si incurajarea fiecarui elev de a-si realiza Intregul sau potential;
% sd menfina relatii profesionale cu elevii;
% sd apere §i sd promoveze interesele elevilor si sd faca orice efort pentru a proteja elevii de abuzuri
fizice, psihologice sau sexuale;
& s manifeste simful datoriei, seriozitate siconfidentialitate in toate problemele ce afecteaza binele
elevilor lor;
& sd-si exercite autoritatea cu dreptate si Intelepciune;
& sd se asigure ca relatia privilegiata intre profesor si elev nu este exploatata in niciun fel;
# sd manifeste pentru elevi cinste si integritate si sa nu intreprinda nimic ce ar putea discredita
aceste calitati;
% sa fie constient ca fiecare copil este o individualitate si discipolii se pot deosebi in asimilarea
cerintelor promovate de educatie;
% sd nu utilizeze relatiile profesionale cu elevii In avantaje private;
# sa nu divulge informatia despre elevi, obtinuta pe parcursul serviciului profesional, cu exceptia
situatiilor cerute de lege sau scopul profesional;
& sa nu accepte favoruri sau cadouri de la elevi in schimbul unor privilegii si sa nu accepte, direct,
sau indirect, orice tip de recompensa de la elevi;
« sd evalueze elevul doar in baza meritului si performantelor scolare;
& sa nu aplice pedepse corporale fata de elevi.
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NORME DE CONDUITA COLEGIALA
Cadrele didactice trebuie sa:

% sd promoveze relatii profesionale bazate pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleranta, evitarea denigrdrii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiald, interzicerea
fraudei intelectuale si a plagiatului;

& sd fie pregdtite sd ofere sfaturi si asistentd in mod special celor la Inceput de carierd sau in
pregétire;
% sd mentind confidentialitatea informatiilor despre colegi obtinute in cursul serviciului profesional,
daca dezvaluirea nu serveste Indeplinirii unei sarcini de serviciu;
% sa-si asiste colegii In procedurile paritare negociate si agreate intre sindicatele din educatie si
angajatori;
% sd apere si sd promoveze interesele si binele colegilor si sa-i protejeze de abuzuri fizice sau
psthice;
& sd nu accepte gratitudini, atentii sau favoruri ce ar putea leza sau influenta deciziile / actiunile
profesorale;

NORME DE CONDUITA A CADRELOR DIDACTICE FATA DE PARINTI
Cadrele didactice trebuie:
% sd recunoasca dreptul parintilor la informare si consultare, prin metode agreate, cu privire la
binele si progresul copiilor lor;
& sd respecte autoritatea parinteascd legitima, dar sa acorde sfaturi dintr-un punct de vedere
profesional cu privire la ce este cel mai bine pentru interesul copilului;
% sd faca orice efort pentru a Incuraja parintii sa se implice activ In educatiasi succesul copiilor;
# sa informeze parintii despre progresul sau deficientele elevilor sdi, exercitdnd onestitatea si tactul
pedagogic la maximum,;
& sa lucreze si sd coopereze cu parintii elevilor sai, stabilind relatii deschise, principiale, cinstite si
respectuoase;
% sd nu accepte favoruri sau cadouri, in schimbul unor privilegii.

NORME DE CONDUITA A ECHIPEI MANAGERIALE
Cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere vor respecta si aplica urmatoarele norme de conduita
manageriala:
&% respectarea criteriilor unui management eficient al resurselor;
&% promovarea standardelor profesionale si morale specifice;
« aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;
% evaluarea corectd conform prevederilor din fisa postului;
« selectarea personalului didactic si personalului didactic auxiliar de calitate, conform legislatiei in
vigoare,;
& interzicerea oricarei forme de constrangere ilegala si/sau ilegitima, din perspectiva functiei
detinute;
& respingerea oricdrei forme de abuz in exercitarea autoritatii;
& interzicerea oricarei forme de hartuire a personalului didactic, indiferent de statutul si functia
persoanei hartuitoare;
& exercitarea atributiilor ierarhic-superioare, din perspectiva exclusiva a evaluarii, controlului,
indrumarii si consilierii manageriale corecte si obiective.
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CAPITOLUL III - RASPUNDERI PRIVIND RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI

Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel nedidactic raspunde
disciplinar pentru incalcarea indatoririlor, potrivit contractului individual de munca, precum si pentru
incalcarea prezentelor normelor de eticd si deontologie care dduneaza interesului invatamantuluisi prestigiului
institutiei. In fisa de evaluare a activitatii cadrelor didactice, se vor include INDICATORI referitori la starea
disciplinara a colectivelor de elevi si la gradul de implicare in solutionarea situatiilor disciplinare deosebite
(colaborarea cu conducerea, cu psihologul scolii, cu familia, cu partenerii de educatie etc). Dacd la adresa
unui cadru didactic se primesc, intr—un an scolar, reclamatii (contestatii) repetate, scrise sau verbale, cu privire
la calitatea procesului de predare — invatare, nerespectarea deontologiei profesionale sau la corectitudinea
evaludrii, acesta va fi pus in discutia unei comisii interne de disciplind care va inainta Consiliului de
Administratie propuneri corespunzitoare. Refuzul de a raspunde si indeplini sarcinile si solicitdrile unitatii,
duce la diminuarea calificativului anual si sanctionarea in conformitate cu prevederile Codului de eticad si
Statutului personalului didactic. Constituie abatere de la normele de eticd si deontologie profesionald si
transmiterea, catre colegi, elevi si parinti, de informatii deformate in mod tendentios cu scopul de a induce
nemultumiri colective si/sau actiuni de protest in randul acestora.

SANCTIUNI PENTRU PROFESORI

Abatere Prima data De mai multe ori

Intarziere la ore Notarea in condica de prezenta e Atentionare in fata Consiliului
Profesoral si a Consiliului de
Administratie

Absenta nemotivata de la ore Neplata orei ® Neplata orelor

® Diminuarea calificativului anual
e Sanctiune salariala stabilitd de
Consiliul de Administratie al

unittii
Absenta nemotivata de la Consiliul | Avertisment verbal ® Atentionare in fata Consiliului de
Profesoral Administratie

® Diminuarea calificativului anual
Atitudine necorespunzatoare fatd | Avertisment verbal ¢ Atentionare In fata Consiliului
de colegi sau fatd de elevi Profesoral

® Diminuarea calificativului anual
Neefectuarea serviciului in scoala | Avertisment verbal e Atentionare in fata Consiliului

profesoral

® Scaderea punctajului aferent din
fisa de evaluare anuala

DISPOZITII FINALE

Comportamentul etic in randul cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar si administrativ
reprezinta expresia atitudinilor si practicilor pe care acestia le promoveaza in nume propriu in cadrul unitatii.
Atunci cand existd dubii serioase cu privire la comportamentul etic al colegilor sau daca profesorii sunt
nevoiti sd lucreze in situatii care nu reflecta standardele mentionate in acest Cod Etic pentru profesori, atunci
profesorul este obligat sa ia masuri corespunzatoare pentru a rectifica aceste conditii. Profesorul trebuie sa se
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anunte $i sa se consulte in mod confidential cu conducerea unitatii cu privire la situatia prin care s-a incélcat
Codul Etic.
e Cand este posibil, responsabilul de catedra/comisie trebuie sa se apropie direct de colegul al carui
comportament este discutabil si sa caute rezolvarea situatiei.
e In cazul in care problema riméne inci nerezolvati, recomandarile trebuie si se faca de citre
Comisia de etica.
e Comisia de eticd este responsabila pentru:
- Promovarea principiilor si normelor de eticd si deontologie profesionala.
- Revizuirea periodica si afisarea modificarilor facute la Codul de etica.
- Diseminarea si explicarea conginutului Codului de etica.
- Repartizarea responsabilitdtilor pentru monitorizarea comportamentelor.
Prezentul proiect de Cod de etica si deontologie profesionala va fi supus spre dezbatere in Consiliul
profesoral si apoi va fi prezentat spre aprobare Consiliul de administratie.
Pentru personalul nedidactic se elaboreaza separat Codul Etic si de Integritate a personalului nedidactic
al Liceului National de Informatica Arad.
Din momentul aprobarii, Codul, in forma finala, devine obligatoriu pentru tot personalul unitatii.
Obligativitatea este individuald si constd In cunoasterea, insusirea si respectarea principiilor si normelor din
prezentul Cod.

CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE PROFESIONALA SI CODUL ETIC SI DE INTEGRITATE
A PERSONALULUI NEDIDACTIC REPREZINTA ACT ADITIONAL AL REGULAMENTULUI DE
ORDINE INTERIOARA A LICEULUI NATIONAL DE INFORMATICA ARAD

II. CODUL ETIC SI DE INTEGRITATE AL
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

CAPITOLUL I- PREAMBUL

Prezentul cod etic si integritate a personalului didactic auxiliar si nedidactic al Liceului National de
Informatica Arad, reflecta sistemul de valori din unitatea scolara prin directionarea comportamentelor umane
individuale si de grup.

ART. 1 SCOP

1.1. Prezentul cod are drept scop ghidarea conduitei intregului personal didactic auxiliar si nedidactic in
interiorul Liceului National de Informaticd Arad si in afara acestuia.

1.2. Codul de etica si integritate a personalului didactic auxiliar si nedidactic functioneaza ca un contract intre
comunitatea personalului didactic auxiliar, nedidactic si comunitatea liceului ca intreg, contribuind la
coeziunea membrilor, la crearea unui climat bazat pe cooperare si competitie, la cresterea prestigiului Liceului
National de Informaticd Arad pe plan local si national.

1.3. Nici o dispozitie a prezentului Cod nu restrange drepturile conferite expres prin Constitutia Romaniei prin
legi sau prin contractul colectiv (individual) de munca.
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CAPITOLUL 11

ART.2 DOMENIUL DE APLICARE

2.1. Codul etic si integritate a personalului didactic auxiliar si nedidactic din Liceul National de Informatica
Arad, se aplica tuturor salariatilor care au fost angajati cu un contract pe perioadda nederminatd sau
determinatd, ca facand parte din personalul didactic auxiliar si nedidactic.

ART.3 OBIECTIVE
3.1. Obiectivele documentate in prezentul cod de etica si integritate vizeaza:
- asigurarea cadrului de imbunatatire continud a activitatii In unitate;
- eficacitatea si eficientizarea desfasurarii tuturor activitatilor;
- eliminarea faptelor de coruptie;
- promovarea valorilor si a principiilor etice;

- crearea unui climat etic adecvat activitatii profesionale n acord cu telurile Liceului National de
Informatica Arad, institutie reprezentatd in mod legal de directorul scolii si care sunt aprobate de Consiliul de
administratie al scolii In sedintele sale si facute cunoscute in mod transparent tuturor angajatilor si tuturor
elevilor acestei scoli;

- prevenirea si rezolvarea conflictelor etice;
- descurajarea practicilor imorale si sanctionarea abaterilor de la valorile Liceului National de
Informatica Arad

ART.4 PRINCIPII GENERALE
4.1. Salariatii Liceului National de Informaticd Arad au obligatia de a-si indeplini atributiile de serviciu cu
responsabilitate, competentd, eficientd, corectitudine si constiinciozitate.

4.2. PRINCIPIUL LIBERTATII GANDIRII SI EXPRIMARII - Orice salariat al Liceului National de
Informatica Arad isi poate exprima in mod liber in interiorul scolii sau in exteriorul acesteia opiniile bazate pe
competenta sa profesionald, fiind Incurajata cooperarea cu ceilalti salariati indiferent de opiniile politice sau
convingerile religioase prin respectarea drepturilor si libertatilor celorlalti. Nu se inscriu in cadrul libertatii
gandirii si exprimarii si nu-si gésesc locul 1n spatiul scolar:

a) propaganda cu caracter politic desfasurata in interiorul sau in legatura cu actiuni ale scolii;

b) prozelitismul religios;

¢) promovarea unor doctrine sau idei cu caracter rasist, xenofob, nationalist, comunist;

d) defdimarea Liceului National de Informatica Arad de catre personalul nedidactic in orice mod, in

interiorul scolii sau in afara acesteia;

e) atacurile personale sau afirmatiile defdimatoare la adresa altor membri ai comunitatii scolare.

4.3. PRINCIPIUL CINSTEI SI CORECTITUDINII Salariatii Liceului National de Informaticd Arad
trebuie sa fie de buna credintd si sd actioneze pentru indeplinirea conforma a sarcinilor de serviciu. Atunci
cand un salariat nu mai poate sa-si indeplineascd in mod corespunzator atributiile incredintate prin fisa
postului are obligatia de a aduce acest lucru la cunostinta conducerii liceului.

4.4. PRINCIPIUL LOIALITATII Loialitatea fati de Liceul National de Informatici Arad presupune
obligatia fiecarui membru al personalului nedidactic de a actiona in interesul unitatii scolare din care face
parte, de a sustine viziunea, obiectivele, strategiile si tintele acestuia in scopul realizdrii misiunii si cresterii

......

colective care sa discrediteze Liceul National de Informatica si prestigiul acestuia;
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ART.5 LOIALITATEA FATA DE UNITATE
5.1. Salariatii trebuie sa apere prestigiul unitdtii scolare.
5.2. Sa se abtina de la orice act sau fapta care poate aduce prejudicii de imagine ori intereselor scolii.
5.3. Salariatilor le sunt interzise urmatoarele:
- sd exprime in public aprecieri cu activitatea unitatii, cu politicile si strategiile acesteia;
- sa formuleze aprecieri in legatura cu litigiile in curs de cercetare si solutionare.

ART.6 CADRUL RELATIILOR iN EXERCITAREA SARCINILOR DE SERVICIU

6.1. Salariatii trebuie sa aibd un comportament bazat pe respect, buna credinta, corectitudine si amabilitate.
6.2. Nu trebuie sa utilizeze expresii jignitoare.

6.3. Nu trebuie sd dezvaluie aspecte din viata privata.

6.4. Este interzis consumul de bauturi alcoolice pe timpul indeplinirii sarcinilor de serviciu.

6.5. Sa nu formuleze sesizari sau plangeri calomnioase.

6.6. Sa isi indeplineasca sarcinile care sunt incluse in fisa postului si sd nu 1s1 depaseasca atributiile.

ART.7 Personalul de conducere, indrumare si control are obligatia de a evalua cu obiectivitate performanta
profesionald, dar si respectarea de catre personalul didactic auxiliar si nedidactic a Codului etic si de
integritate parte integranta in acordarea calificativelor anuale.

CAPITOLUL I1I. REGULI PROCEDURALE

ART.8 Organul insédrcinat cu supravegherea aplicarii prezentului Cod este Comisia de etica si integritate a
Liceului National de Informatica Arad, care se constituie in subordinea Consiliului de administratie
ART.9 Comisia de etica si integritate este numita de Consiliul de administratie si este formata din 5 membri:
director, 2 cadre didactice, un cadru didactic auxiliar si observator liderul de sindicat.
ART.11 Lucrarile de secretariat al Comisie sunt asigurate de secretariatul unitatii scolare.
ART.12 Comisia de etica si integritate are urmatoarele atributii:

- elaborarea sau dupa caz, modificarea si completarea codului etic si de integritate a personalului
didactic auxiliar si nedidactic;

- analiza sesizarilor privind incalcarile Codului.

CAPITOLUL IV DISPOZITII FINALE

ART.13 RASPUNDEREA

13.1. Incilcarea dispozitiilor prezentului Cod de etici si integritate, atrage raspunderea disciplinard a
salariatilor in conditiile legii.

13.2. Comisia de etica si integritate are competente de a putea cerceta salariatii care Incalca prezentul cod de
etica si integritate.

13.3. Comisia de etica si integritate propune Consiliului de administratie aplicarea sanctiunilor disciplinare in
conditiile legii.

13.4. Prezentul cod se afiseaza in fiecare compartiment al unitatii.

13.5. Prezentul cod se aduce la cunostintd salariatilor prin grija angajatorului si produce efecte din momentul
instiintdrii acestora.

13.6. Toti salariatii fiecarui compartiment vor lua la cunostintd de continutul prezentului Cod de eticad si
integritate prin semnatura.

Director,
Prof. Pellegrini Lilla
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